
Identificação do Proponente

Proponente: --
CNPJ: 20352992000123
E-mail: contato@abee.net.br
Município: São Paulo
Telefone: 1138818180
Responsável Majoritário: Neudson Araújo de Aquino

Identificação do Projeto

Número do Projeto: 2401940
Título do Projeto: " Participante do Edital LIE 2024" - ESCALADA PARA A VIDA
Destinação: Atividade Regular
Detalhamento: --
Período do Realização: 12
Valor Solicitado: R$ 691.268,95

Objeto do Projeto

Realização de aulas de Escalada Esportivas

Manifestação Esportiva

Manifestação/Nível de prática esportiva: Educacional

Tipo Esporte Modalidade
Olímpico Escalada Bouderling, lead e Speed

Local de Execução

País UF Município Logradouro Data Início Data fim
Brasil Paraná Curitiba Rua Rivadavia Fonseca de Macedo, 510 -- --

Público Beneficiário

Total: 150

Pessoa Faixa etária Sexo Quantidade PCD Tipo PCD
Crianças de 6 a 11 anos Masculino 60 Não --
Crianças de 6 a 11 anos Feminino 40 Não --
Adolescentes de 12 a 18 anos Masculino 25 Não --
Adolescentes de 12 a 18 anos Feminino 25 Não --
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Informações Complementares

Banco do Brasil
Agência: 1817-0
Fonte de Financiamento Proponente
Projeto de contrato de patrocínio no valor de no mínimo 20%(vinte porcento) do total do projeto Não
Projeto cujo objetivo seja a realização de competições que estejam incluidos no calendário esportivo oficial, nacional ou internacional, das
entidades de administração do desporto Não

Projeto Paradesportivo Não
Projeto considerado como continuidade de projeto de atividade regular, executado ou em execução com o mesmo objeto, proponente e local de
execução Não

Projeto em localidade considerada de alta ou muito alta vulnerabilidade social Não
Projeto enquadrado como manifestação desportiva educacional Sim
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Objetivo do Projeto

OBJETIVO GERAL: > Fomentar a prática esportiva educacional de qualidade, utilizando -se do desenvolvimento de aulas de escalada esportiva como ferramenta
de transformação social.

OBJETIVO ESPECÍFICO: 1. Promover os valores Olímpicos de Amizade, Respeito e Excelência utilizando-se como instrumento a “Escalada esportiva”; 2.
Proporcionar acesso à prática da escalada esportiva prioritariamente para crianças e adolescentes de 06 a 17 anos que estão matriculados nas escolas de
Curitiba e Região Metropolitana, independentemente de sua condição socioeconômica ou habilidade atlética prévia; 3. Assegurar que, no mínimo, 30% dos
beneficiários do projeto de Escalada Esportiva sejam do público feminino; 4. Assegurar que 10% das vagas disponibilizadas no projeto sejam direcionadas a
pessoas com deficiência; 5. Facilitar o acesso à prática da escalada esportiva para populações de baixa renda, diminuindo as barreiras financeiras e sociais
associadas à modalidade; 6. Contribuir no desenvolvimento de habilidades motoras por meio da prática regular da escalada esportiva; 7. Contribuir para o
desenvolvimento emocional e social dos participantes;

OBJETIVO ESPECÍFICO: 8. Promover valores de autoconfiança, resiliência, trabalho em equipe, respeito mútuo e superação de desafios; 9. Orientar as crianças e
jovens sobre os princípios fundamentais de segurança na escalada, incluindo o uso correto de equipamentos de proteção, procedimentos de emergência e
respeito às normas de segurança estabelecidas; 10. Ensinar técnicas básicas e avançadas de escalada, como posicionamento corporal, uso adequado das mãos
e dos pés, leitura de vias e estratégias de movimento eficientes; 11. Oferecer oportunidades para que os participantes experimentem competições de escalada
esportiva em nível local, regional e, eventualmente, nacional; 12. Contribuir para a formação de cidadãos conscientes e responsáveis ​​com o meio ambiente; 13.
Realizar avaliações junto aos participantes do projeto referente ao grau de satisfação em relação as aulas, espaço físico e materiais utilizados.
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Metodologia do Projeto

O Projeto "Escala para a Vida" será realizada pela Associação Brasileira de Escalada Esportiva (ABEE) no Centro de Treinamento de Escalada Esportiva - Parque
Olímpico do Cajuru - Curitiba, localizado na Rua Rivadávia Fonseca de Macedo, nº 510, Curitiba/ PR. A iniciativa será voltada prioritariamente para crianças e
adolescentes com idade entre 6 e 17 anos matriculados na rede de ensino (municipal, estadual e particular), oferecendo atividades gratuitas na modalidade de
Escalada Esportiva (Boulder, Lead e Speed) no contraturno escolar*. Serão disponibilizadas 170 vagas sistemáticas e 500 vagas na modalidade de agendamentos
pontuais para instituições da rede de ensino.
O projeto está alinhado com a ABORDAGEM ESPORTIVA EDUCACIONAL, que prioriza uma pedagogia individualizada, considerando as múltiplas dimensões do
esporte, sem adotar critérios seletivos ou foco excessivo em competição, evitando a exclusão e a pressão excessiva por resultados - o objetivo principal é
promover o desenvolvimento integral do indivíduo, capacitando-o para o exercício da cidadania e a valorização do lazer como prática essencial. O princípio da
inclusão é central nessa abordagem, sendo o esporte utilizado como ferramenta para transformação do indivíduo, e não como um fim em si mesmo.
Torna-se importante frisar que as propostas aqui apresentadas, serão ofertadas como complemento às atividades escolares, não fazendo parte da grade
curricular obrigatória dos participantes.

(*) O presente projeto entende o contraturno escolar como o período em que as crianças e adolescentes não estão na escola, compreendendo também o período
noturno, respeitando os horários estabelecidos pelo Estatuto da Criança e do Adolescente.

1. FASES DO PROJETO:

1.1 FASE I (mês 1) Contratação de 1(um) Gerente Geral (CLT)
Atribuições:
Gestão das atividades do projeto de lei de incentivo ao esporte, garantindo que os objetivos e metas sejam alcançados de acordo com o cronograma e o
orçamento estabelecidos
Desenvolvimento de Plano de Projeto
Gerenciamento de Recursos Humanos
Desenvolvimento e Manutenção de Parcerias
Gerenciamento de Recursos Materiais e Financeiros
Avaliação e Melhoria Contínua
Estabelecimento de prazos 
Comunicação e Relatórios
Carga horária: 20 horas semanais 

1.2 FASE II (mês 1 a 3) Seleção/Contratação de RH:
Para viabilizar o projeto, serão necessárias as seguintes contratações: 

1.2.1 Contratação de 3(três) Professores (CLT)
Atribuições:
Ministrar Aulas Práticas: Conduzir aulas de escalada para crianças, garantindo a segurança e o desenvolvimento adequado das habilidades dos alunos.
Elaboração de Planos de Aula: Criar planos de aula detalhados que atendam aos objetivos do projeto, incluindo atividades práticas e teóricas.
Avaliação de Desempenho: Avaliar o progresso dos alunos, fornecendo feedback regular e realizando avaliações formais conforme necessário.
Segurança: Assegurar que todos os procedimentos de segurança sejam seguidos rigorosamente durante as atividades de escalada.
Desenvolvimento de Materiais: Elaborar materiais didáticos e recursos de apoio que facilitem o aprendizado e o desenvolvimento dos alunos.
Atendimento às Demandas: Atender a quaisquer outras demandas pertinentes à atividade das aulas de escalada que surjam durante o projeto.
Carga horária: 40 horas semanais 

1.2.2 Contratação de 6(seis) Estagiários (Conforme legislação específica) 
Atribuições:
Auxiliar o professor de escalada durante as aulas práticas, ajudando na supervisão e orientação dos alunos.
Realizar tarefas administrativas relacionadas ao projeto, como organização de materiais, controle de presença e atualização de registros.
Contribuir para a segurança dos alunos, monitorando o cumprimento dos procedimentos de segurança e prestando suporte em situações de emergência.
Auxiliar o professor de escalada em todas as demandas gerais relacionadas às atividades do projeto, incluindo a preparação de equipamentos, organização de
atividades e suporte durante as aulas.
Carga horária: 20 horas semanais 

1.2.3 Contratação de 1(um) Route Setter (RPA)
Atribuições: 
Responsável pela criação e configuração das rotas de escalada nas paredes, garantindo que atendam aos objetivos do projeto e às necessidades dos alunos.
Realizar ajustes periódicos nas vias de escalada para proporcionar uma melhor experiência durante as aulas e manter o desafio adequado para os alunos.
Inspecionar e manter todos os equipamentos de escalada em boas condições de uso, garantindo a segurança dos alunos e da equipe.
Ajustar as rotas conforme solicitado pelos professores e colaborar com eles para garantir que as vias atendam aos objetivos das aulas.
Desenvolver rotas criativas e desafiadoras, com a anuência final dos professores para assegurar que as vias estejam alinhadas com o plano pedagógico e os
objetivos de segurança do projeto.
Carga horária: 20 horas semanais 

1.2.4 Contratação de 1(um) Auxiliar de Manutenção (RPA)
Atribuições:
Manter o espaço de escalada organizado, assegurando que todas as áreas estejam preparadas e para as atividades diárias.
Realizar a limpeza sistemática dos materiais de escalada, incluindo agarras, módulos, mosquetões, cordas, parafusos, freios de segurança, cadeirinhas de
escalada, sapatilhas e magnésio, entre outros, garantindo que estejam em boas condições de uso.
Executar a manutenção de aparelhos e equipamentos de escalada, assegurando que todos os itens estejam funcionais e seguros para uso.
Contribuir para a criação de um ambiente seguro para a prática da escalada, verificando e mantendo os padrões de limpeza e manutenção exigidos.
Auxiliar na preparação e organização dos materiais e equipamentos (agarras, módulos, mosquetões, cordas, parafusos, freios de segurança, cadeirinhas de
escalada, sapatilhas e magnésio, entre outros) necessários para as atividades de escalada esportiva, colaborando com a equipe para garantir o bom andamento
das aulas e eventos.

1.3 FASE III (mês 1) - Serviços de Elaboração e Captação:
Deverá ser efetuado o pagamento da elaboração e captação dos recursos pertinentes ao projeto “Escalada para a Vida”.

1.4 FASE IV (meses 1 a 11) Divulgação das aulas: 
Busca de parcerias com Instituições de ensino.
Divulgação nas mídias sociais da Associação Brasileira de Escalada (ABEE)

1.5 FASE V (meses 1 a 12) - Compra de Materiais:
A compra dos materiais necessários para a execução do projeto deverá ser providenciada conforme as instruções vigentes da Lei de Incentivo ao Esporte.

1.6 FASE VII (meses 2 a 11) - Inscrições:
> Abertura das vagas do projeto no portal https://curitibaemmovimento.curitiba.pr.gov.br
Inscrições dos Participantes nas aulas sistemáticas 
Abertura dos agendamentos para as instituição de ensino 
(*) A grade horária e os dias das aulas poderão sofrer alteração conforme a demanda.
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1.7 FASE VIII (meses 6 a 12) Avaliações do projeto:
Pesquisa aplicada pelos professores junto aos alunos que realizam atividades sistemáticas ao final do semestre (Junho/Dezembro), tendo como critério de
avaliação o grau de satisfação em relação às aulas, espaço físico e materiais utilizados no projeto. 
Análise dos dados obtidos durante a execução do projeto (Dezembro).

1.8 Público Alvo 
O presente projeto visa atender prioritariamente alunos com idade compreendida entre 06 e 17 anos, que estejam regularmente matriculados na rede de ensino
(municipal, estadual ou particular) de Curitiba e Região Metropolitana.
Serão disponibilizadas 170 vagas sistemáticas e 500 vagas na modalidade de agendamentos pontuais para instituições da rede de ensino.

1.9 Critérios para Seleção do Público
O atendimento no âmbito do projeto "ESCALADA PARA A VIDA" será de forma totalmente gratuita. O critério para as inscrições nas atividades será determinado
pela disponibilidade de vagas no momento da inscrição. Torna-se importante destacar que em todas as turmas do projeto haverá vaga reservada para a pessoa
com deficiência. 
Para ingressar no projeto, é imprescindível que os participantes estejam devidamente matriculados na rede de ensino (municipal, estadual e particular). 
As inscrições para as aulas sistemáticas serão realizadas diretamente pelo responsável legal da criança ou adolescente, por meio do portal disponível no
endereço eletrônico https://curitibaemmovimento.curitiba.pr.gov.br
As aulas serão oportunizadas também para grupos de alunos trazidos por instituições de ensino ou parceiros mediante agendamento prévio. Neste formato de
participação, as crianças e/ou adolescentes serão indicadas pela instituição de ensino e nos dias das aulas serão conduzidas até o ginásio do Centro de Iniciação
Esportiva do Cajuru pelos responsáveis ligados à essa instituição.
As turmas sistemáticas serão compostas com o número máximo de 5 (cinco) alunos por turma, já os grupos provenientes das instituições de ensino
(preferencialmente 4ª feira) poderão ser atendidas com o número máximo de 30 (trinta) alunos

1.10 Condições de Acessibilidade de Idosos e Pessoas com Deficiência:
O Centro de Treinamento de Escalada Esportiva / Parque Olímpico do Cajuru - Curitiba/Pr, local designado para a implementação do projeto, está equipado com
instalações que atendem às normas de acessibilidade, garantindo a inclusão de pessoas idosas e portadoras de deficiências.

1.11 Horário Das Atividades Do Projeto
Os alunos matriculados participarão de aulas sistemáticas no contraturno escolar 2 (duas) vezes por semana com duração de 1(uma) hora - (2ª e 5ª / 3ª e 6ª) . O
atendimento aos alunos provenientes dos grupos das instituições de ensino acontecerão preferencialmente as 4ª feiras mediante agendamento prévio. 
GRADE HORÁRIA DAS ATIVIDADES EM ANEXO na " aba "PROJETO > ANEXO do sistema da LIE. 
(*) A grade horária e os dias das aulas poderão sofrer alteração conforme a demanda.

1.12 Grade horária do RH: EM ANEXO na "aba" PROJETO > ANEXO do sistema da LIE. 

1.13 Atividades Complementares : CRONOGRAMA DAS ATIVIDADES COMPLEMENTARES EM ANEXO na "aba" PROJETO > ANEXO do sistema da LIE
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Justificativa do Projeto

O presente projeto tem por finalidade a busca pelo apoio dos recursos destinados pela Lei 11.438/2006, conhecida como Lei de Incentivo ao Esporte, para a
ampliação e fortalecimento das atividades desenvolvidas pela Associação Brasileira de Escalada Esportiva (ABBE) no Centro de Treinamento de Escalada
Esportiva do Parque Olímpico do Cajuru, localizado na Rua Rivadávia Fonseca de Macedo, 510, Curitiba/PR.
Fundada em 16 de abril de 2014, a ABBE tem desempenhado um papel crucial no desenvolvimento da escalada esportiva no Brasil. Reconhecida e filiada à
Federação Internacional de Escalada Esportiva (IFSC) e federada ao Comitê Olímpico Brasileiro (COB), a associação tem sido uma peça fundamental na
preparação e formação de atletas de alto rendimento, assim como no fomento à prática esportiva.
Em parceria com a Prefeitura Municipal de Curitiba, a ABBE deu início em 2021 à construção do Centro de Treinamento de Escalada Esportiva, com o intuito de
suprir a demanda por estruturas adequadas para o treinamento de atletas de alto rendimento, bem como para o promoção de projetos de formação de base.
Desde então, o Centro de Treinamento da ABEE tem sido peça chave para o desenvolvimento das atividades da associação, proporcionando um ambiente
adequado para o aprendizado e aprimoramento da modalidade.
Além disso, desde 2021, a ABBE vem desenvolvendo atividades de aulas de escalada esportiva no contraturno escolar, atendendo crianças e adolescentes de
Curitiba/PR e Região Metropolitana. Essas atividades têm sido de extrema importância para a promoção da saúde, integração social e desenvolvimento motor
dos participantes, além de contribuir para a descoberta e formação de novos talentos no esporte.
No biênio 2023/2024 ocorreu expansão do Centro de Treinamento da Associação Brasileira de Escalada Esportiva, representando um marco significativo no
compromisso contínuo da ABBE com a excelência no treinamento da escalada esportiva. Esta iniciativa visa não apenas aumentar a capacidade estrutural do
Centro, mas também aprimorar sua qualidade, transformando-o em uma referência internacional em infraestrutura esportiva. Com instalações de primeira linha,
o Centro de treinamento oferecerá condições ideais para o treinamento de alto rendimento, proporcionando aos atletas um ambiente ideal para alcançarem todo
o seu potencial. A ampliação do Centro de treinamento também permitirá a expansão das atividades voltadas para crianças e adolescentes no contraturno
escolar, promovendo não apenas o desenvolvimento técnico, mas também o crescimento pessoal e social desses jovens, contribuindo deste modo para a
formação de uma nova geração de talentos, assim como no auxílio à formação cidadã. Essa infraestrutura de ponta não apenas elevará o nível da escalada
esportiva no Brasil, mas também consolida a ABBE como uma instituição comprometida com o desenvolvimento integral de seus praticantes,
independentemente do nível de habilidade ou idade.
Contudo, diante da crescente demanda pelas atividades desenvolvidas pela ABBE, faz-se necessário ampliar a oferta de atendimento no contraturno escolar. A
busca pelo apoio dos recursos da Lei de Incentivo ao Esporte se justifica pela necessidade de garantir a continuidade e a expansão dessas atividades,
possibilitando que um número maior de crianças e adolescentes tenha acesso às práticas esportivas.
Portanto, considerando o impacto positivo das atividades desenvolvidas pela ABBE até então e a necessidade de ampliação dos atendimentos, solicitamos o
apoio dos recursos da Lei de Incentivo ao Esporte. A Associação Brasileira de Escalada 
Esportiva (ABEE) DECLARA QUE POR SI SÓ, NÃO POSSUI CAPACIDADE DE ATRAIR INVESTIMENTO, CONFORME DISPÕE O ART.24, INCISO II DO DECRETO 6.180/07.
Portanto, atrelar as condições favoráveis de realização de um projeto desta magnitude ao pleito da Lei de Incentivo ao Esporte (11.438/06) é fundamental. Sendo
contemplado o projeto, os recursos alocados assegurarão a continuidade e o fortalecimento das iniciativas supracitadas, contribuindo para o desenvolvimento do
esporte e a inclusão social no Brasil.
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Meta Qualitativa

Meta:

Verificar a satisfação dos alunos em relação às aulas desenvolvidas no projeto

Indicador:

Grau satisfação dos alunos

Instrumento de Verificação:

Pesquisa aplicada junto aos alunos (ótimo, bom, regular ou péssimo) ao final do semestre Junho/Dezembro.

Meta:

Verificar a satisfação dos alunos em relação a estrutura física do projeto.

Indicador:

Grau de satisfação dos alunos

Instrumento de Verificação:

Pesquisa aplicada junto aos alunos (ótimo, bom, regular ou péssimo) ao final do semestre Junho/Dezembro

Meta:

Verificar a satisfação dos alunos em relação aos materiais utilizados no projeto

Indicador:

Grau de satisfação dos alunos

Instrumento de Verificação:

Pesquisa aplicada junto aos alunos (ótimo, bom, regular ou péssimo) ao final do semestre Junho/Dezembro
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Meta Quantitativa

Meta:

Fomentar a prática da escalada esportiva junto a crianças e adolescentes de 06 a 17 anos inscritas na rede educacional de ensino (municipal, estadual e
particular) que moram em Curitiba e Região metropolitana.

Indicador:

número de frequência nas aulas sistemáticas e frequência dos agendamentos de instituições parceiras.

Instrumento de Verificação:

Avaliação geral ao final do projeto mediante a tabulação dos dados de participação.

Meta:

Alcançar a meta de no mínimo 30% de participação feminina entre os alunos matriculados no projeto

Indicador:

Acompanhamento das frequências dos alunos no portal curitibaemmovimento.curitiba.pr.gov.br, assim como da frequência dos agendamentos das instituições
da rede de ensino (municipal, estadual e particular).

Instrumento de Verificação:

Avaliação ao final do projeto mediante a tabulação dos dados de participação.

Meta:

Reservar 10% das vagas para pessoas com deficiência

Indicador:

Número de vagas ofertadas a comunidade portadora de deficiência no portal curitibaemmovimento.curitiba.pr.gov.br

Instrumento de Verificação:

Registro de vagas para pessoas com deficiência no portal curitibaemmovimento.curitiba.pr.gov.br
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Orçamento - Etapa orçamentária Atividade Fim

Fonte de financiamento: Lei 11438

Ação Duração Quantidade itens Valor total estimado
Uniformes 12 400 R$ 18.256,00
Material Premiação 12 400 R$ 5.292,00
Recursos Humanos 12 12 R$ 399.948,00
Encargos Trabalhistas 12 20 R$ 178.754,95
Transporte / Locomoção 12 360 R$ 25.920,00
Seguro 12 6 R$ 1.098,00

Total: 629.268,95
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Orçamento - Etapa orçamentária Atividade Meio
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Orçamento - Etapa orçamentária Atividade Fim - Detalhamento

Fonte de financiamento: Lei 11.438
Total: R$ 629.268,95

Ação: Uniformes

Duração: 12
Quantidade itens: 1
Valor total estimado: R$ 18.256,00

Item: Camisa Infantil 100% em poliéster para competição, construído em 9 painéis, super Leve e 100% ventilada, malha de micro fibra em poliéster, Gola em V
com elástico emborrachado, estampa em gel na parte traseira evita que a camisa saia da calça facilmente, mantendo a no lugar certo, molde angular na região
dos ombros proporciona maior proteção e menos acúmulo de tecido durante os movimentos. Tamanhos: P/M/G e GG.
Descrição: A implementação de camisetas para utilização nas aulas do projeto "Escalada para a Vida" desempenha um papel fundamental na criação de um
ambiente coeso e indenitário, reforçando o senso de pertencimento e unidade entre os participantes. Além de promover a visibilidade do projeto, as camisetas
servem como uma ferramenta prática para identificar os membros da comunidade envolvidos, facilitando a organização das atividades e promovendo a
segurança durante as práticas esportivas.
Unidade: Unidade
Quantidade: 400
Valor unitário: R$ 45,64
Valor total: R$ 18.256,00

Ação: Material Premiação

Duração: 12
Quantidade itens: 1
Valor total estimado: R$ 5.292,00

Item: Medalhas personalizadas em metal, no processo de fundição de alta precisão frente e verso c/ fundo trabalhado, tamanho 10 cm, banhos ouro, prata e
bronze, c/ fita digital 35 mm, formato irregular recortado, espessura 4 mm.
Descrição: As medalhas serão utilizadas como forma de premiação nos festivais do projeto "Escalada para a Vida". Todos os participantes serão agraciados com
medalhas durante os eventos, reconhecendo seu esforço e participação.
Unidade: Unidade
Quantidade: 400
Valor unitário: R$ 13,23
Valor total: R$ 5.292,00

Ação: Recursos Humanos

Duração: 12
Quantidade itens: 5
Valor total estimado: R$ 399.948,00

Item: Estagiário - 1. Graduando em educação física
Descrição: Auxiliar o professor durante as aulas, ajudando na supervisão e orientação dos alunos. Realizar tarefas administrativas relacionadas ao projeto, como
organização de materiais, controle de presença e atualização de registros. Contribuir para a segurança dos alunos, monitorando o cumprimento dos
procedimentos de segurança e prestando suporte em situações de emergência. Auxiliar nas demandas gerais do projeto, preparação de equipamentos,
organização de atividades e suporte durante as aulas.
Unidade: Unidade
Quantidade: 6
Valor unitário: R$ 1.200,00
Valor total: R$ 86.400,00

Item: Gerente Geral - 1. Nível superior completo.
Descrição: Gestão das atividades do projeto de lei de incentivo ao esporte, garantindo que os objetivos e metas sejam alcançados de acordo com o cronograma e
o orçamento estabelecidos Desenvolvimento de Plano de Projeto Gerenciamento de Recursos Humanos Desenvolvimento e Manutenção de Parcerias
Gerenciamento de Recursos Materiais e Financeiros Avaliação e Melhoria Contínua Estabelecimento de prazos Comunicação e Relatórios (*) ROL DE ATRIBUIÇÕES
COMPLETO NA "ABA PROJETO > METODOLOGIA".
Unidade: Unidade
Quantidade: 1
Valor unitário: R$ 8.000,00
Valor total: R$ 96.000,00

Item: Professor 1 - 1. Nível superior completo em educação física com registro no CREF.
Descrição: Ministrar Aulas Práticas: Conduzir aulas de escalada para crianças, garantindo a segurança e o desenvolvimento adequado das habilidades dos alunos.
Elaboração de Planos de Aula: Criar planos de aula detalhados que atendam aos objetivos do projeto, incluindo atividades práticas e teóricas. (*) ROL DE
ATRIBUIÇÕES COMPLETO NA " ABA PROJETOS > METODOLOGIA.
Unidade: Unidade
Quantidade: 3
Valor unitário: R$ 4.500,00
Valor total: R$ 162.000,00

Item: Auxiliar de Manutenção
Descrição: Manter o espaço de escalada organizado, assegurando que todas as áreas estejam preparadas e para as atividades diárias. Realizar a limpeza
sistemática dos materiais de escalada, incluindo agarras, módulos, mosquetões, cordas, parafusos, freios de segurança, cadeirinhas de escalada, sapatilhas e
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magnésio, entre outros, garantindo que estejam em boas condições de uso. Executar a manutenção de aparelhos. (*)ROL DE ATRIBUIÇÕES COMPLETO "ABA
PROJETOS > METODOLOGIA"
Unidade: Unidade
Quantidade: 1
Valor unitário: R$ 1.929,00
Valor total: R$ 23.148,00

Item: ROUTE SETTER (TÉCNICO DE MONTAGEM)
Descrição: Responsável pela criação e configuração das rotas de escalada nas paredes, garantindo que atendam aos objetivos do projeto e às necessidades dos
alunos. Realizar ajustes periódicos nas vias de escalada para proporcionar uma melhor experiência durante as aulas e manter o desafio adequado para os alunos.
Inspecionar e manter todos os equipamentos de escalada em boas condições de uso, garantindo a segurança dos alunos e da equipe.
Unidade: Unidade
Quantidade: 1
Valor unitário: R$ 2.700,00
Valor total: R$ 32.400,00

Ação: Encargos Trabalhistas

Duração: 12
Quantidade itens: 9
Valor total estimado: R$ 178.754,95

Item: Gerente Geral - 1. Nível superior completo.
Descrição: Encargos trabalhistas para cumprir com as seguintes obrigações : INSS, FGTS,PIS
Unidade: Unidade
Quantidade: 1
Valor unitário: R$ 2.864,00
Valor total: R$ 34.368,00

Item: Gerente Geral - 1. Nível superior completo.
Descrição: Encargos Trabalhistas para cumprir a seguinte obrigação: 13º salário
Unidade: Unidade
Quantidade: 1
Valor unitário: R$ 8.000,00
Valor total: R$ 8.000,00

Item: Gerente Geral - 1. Nível superior completo.
Descrição: Encargos trabalhistas para cumprir as seguintes obrigações: Férias e 1/3 de férias.
Unidade: Unidade
Quantidade: 1
Valor unitário: R$ 10.666,67
Valor total: R$ 10.666,67

Item: Professor 1 - 1. Nível superior completo em educação física com registro no CREF.
Descrição: Encargos trabalhistas para cumprir as seguintes obrigações: INSS, FGTS,PIS
Unidade: Unidade
Quantidade: 3
Valor unitário: R$ 1.611,00
Valor total: R$ 57.996,00

Item: Professor 1 - 1. Nível superior completo em educação física com registro no CREF.
Descrição: Encargo trabalhista para cumprir a seguinte obrigação: férias e 1/3 de férias
Unidade: Unidade
Quantidade: 3
Valor unitário: R$ 6.000,00
Valor total: R$ 18.000,00

Item: Estagiário - 1. Graduando em educação física
Descrição: Encargos trabalhistas referente as seguintes responsabilidades: PIS e INSS
Unidade: Unidade
Quantidade: 6
Valor unitário: R$ 333,60
Valor total: R$ 24.019,20

Item: Professor 1 - 1. Nível superior completo em educação física com registro no CREF.
Descrição: Encargos Trabalhistas para cumprir a seguinte obrigação: 13º salário
Unidade: Unidade
Quantidade: 3
Valor unitário: R$ 4.500,00
Valor total: R$ 13.500,00

Item: Auxiliar de Manutenção
Descrição: Encargos trabalhistas para cumprir as seguintes obrigações: INSS
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Unidade: Unidade
Quantidade: 1
Valor unitário: R$ 450,09
Valor total: R$ 5.401,08

Item: ROUTE SETTER (TÉCNICO DE MONTAGEM)
Descrição: Encargos trabalhistas para cumprir as seguintes obrigações: INSS
Unidade: Unidade
Quantidade: 1
Valor unitário: R$ 567,00
Valor total: R$ 6.804,00

Ação: Transporte / Locomoção

Duração: 12
Quantidade itens: 2
Valor total estimado: R$ 25.920,00

Item: Vale transporte Estagiários
Descrição: Transporte urbano de ida e volta para os estagiários do projeto. 6 estagiários x 2 passagens ida e volta= 12 passagens por dia x 5 dias de aula = 60
passagens por semana x 4 semanas = 240 passagens por mês x R$ 6,00 (valor da passagem em Curitiba 31-05-2024) = R$ 1440,00 por mês x 12 meses =
17.280 / ano
Unidade: Unidade
Quantidade: 240
Valor unitário: R$ 6,00
Valor total: R$ 17.280,00

Item: Vale Transporte Professores
Descrição: Transporte urbano de ida e volta para os professores do projeto. 3 professores x 2 passagens ida e volta= 6 passagens por dia x 5 dias de aula = 30
passagens por semana x 4 semanas = 120 passagens por mês x R$ 6,00 (valor da passagem em Curitiba 31-05-2024) = R$ 720,00 / mês x 12 = 8.640,00 / mês
Unidade: Unidade
Quantidade: 120
Valor unitário: R$ 6,00
Valor total: R$ 8.640,00

Ação: Seguro

Duração: 12
Quantidade itens: 1
Valor total estimado: R$ 1.098,00

Item: Seguro Estagiário
Descrição: O seguro estagiário é um direito garantido em todas as vagas de estágio. Conforme a Lei nº 11.788 ou Lei do Estágio, as empresas possuem
obrigação de contratar este serviço caso o estágio "NÃO SEJA OBRIGATÓRIO" .
Unidade: Unidade
Quantidade: 6
Valor unitário: R$ 183,00
Valor total: R$ 1.098,00
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Orçamento - Etapa orçamentária Atividade Meio - Detalhamento

Fonte de financiamento: Lei 11.438
Total: R$ 0,00
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Orçamento - Resumo

Fonte de financiamento: Lei 11.438 Valor total estimado
Total Atividade Fim R$ 629.268,95
Total Atividade Meio R$ 0,00
Total Atividade Fim + Meio R$ 629.268,95
Elaboração + Captação de Recursos R$ 62.000,00
Elaboração + Captação de Recursos(%) 9.85%
Total Parcial R$ 691.268,95
Acompanhamento do projeto R$ 0,00
Total Geral R$ 691.268,95

Fonte de financiamento:Todas Valor total estimado
Lei 11.438 R$ 629.268,95
Recursos Próprios R$ 0,00
Recursos Públicos R$ 0,00
Outros Incentivos Fiscais R$ 0,00
Outros Recursos R$ 0,00
Receitas Previstas R$ 0,00
Total do Projeto R$ 629.268,95
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Orçamento Analítico - Fonte de Financiamento: Lei 11.438

Atividade Fim
Nº Item Descrição Quantidade Unidade Duração Vlr Unitário Total
1 Ação: Uniformes

1.1

Camisa Infantil 100% em poliéster para competição, construído em 9 painéis,
super Leve e 100% ventilada, malha de micro fibra em poliéster, Gola em V com
elástico emborrachado, estampa em gel na parte traseira evita que a camisa
saia da calça facilmente, mantendo a no lugar certo, molde angular na região
dos ombros proporciona maior proteção e menos acúmulo de tecido durante os
movimentos. Tamanhos: P/M/G e GG.

A implementação de camisetas para utilização nas aulas do projeto "Escalada para a Vida"
desempenha um papel fundamental na criação de um ambiente coeso e indenitário, reforçando
o senso de pertencimento e unidade entre os participantes. Além de promover a visibilidade do
projeto, as camisetas servem como uma ferramenta prática para identificar os membros da
comunidade envolvidos, facilitando a organização das atividades e promovendo a segurança
durante as práticas esportivas.

400 Unidade 1 R$ 45,64 R$ 18.256,00

2 Ação: Material Premiação

2.1
Medalhas personalizadas em metal, no processo de fundição de alta precisão
frente e verso c/ fundo trabalhado, tamanho 10 cm, banhos ouro, prata e
bronze, c/ fita digital 35 mm, formato irregular recortado, espessura 4 mm.

As medalhas serão utilizadas como forma de premiação nos festivais do projeto "Escalada para
a Vida". Todos os participantes serão agraciados com medalhas durante os eventos,
reconhecendo seu esforço e participação.

400 Unidade 1 R$ 13,23 R$ 5.292,00

3 Ação: Recursos Humanos

3.1 Estagiário - 1. Graduando em educação física

Auxiliar o professor durante as aulas, ajudando na supervisão e orientação dos alunos. Realizar
tarefas administrativas relacionadas ao projeto, como organização de materiais, controle de
presença e atualização de registros. Contribuir para a segurança dos alunos, monitorando o
cumprimento dos procedimentos de segurança e prestando suporte em situações de
emergência. Auxiliar nas demandas gerais do projeto, preparação de equipamentos,
organização de atividades e suporte durante as aulas.

6 Unidade 12 R$ 1.200,00 R$ 86.400,00

3.2 Gerente Geral - 1. Nível superior completo.

Gestão das atividades do projeto de lei de incentivo ao esporte, garantindo que os objetivos e
metas sejam alcançados de acordo com o cronograma e o orçamento estabelecidos
Desenvolvimento de Plano de Projeto Gerenciamento de Recursos Humanos Desenvolvimento e
Manutenção de Parcerias Gerenciamento de Recursos Materiais e Financeiros Avaliação e
Melhoria Contínua Estabelecimento de prazos Comunicação e Relatórios (*) ROL DE
ATRIBUIÇÕES COMPLETO NA "ABA PROJETO > METODOLOGIA".

1 Unidade 12 R$ 8.000,00 R$ 96.000,00

3.3 Professor 1 - 1. Nível superior completo em educação física com registro no
CREF.

Ministrar Aulas Práticas: Conduzir aulas de escalada para crianças, garantindo a segurança e o
desenvolvimento adequado das habilidades dos alunos. Elaboração de Planos de Aula: Criar
planos de aula detalhados que atendam aos objetivos do projeto, incluindo atividades práticas
e teóricas. (*) ROL DE ATRIBUIÇÕES COMPLETO NA " ABA PROJETOS > METODOLOGIA.

3 Unidade 12 R$ 4.500,00 R$ 162.000,00

3.4 Auxiliar de Manutenção

Manter o espaço de escalada organizado, assegurando que todas as áreas estejam preparadas
e para as atividades diárias. Realizar a limpeza sistemática dos materiais de escalada, incluindo
agarras, módulos, mosquetões, cordas, parafusos, freios de segurança, cadeirinhas de
escalada, sapatilhas e magnésio, entre outros, garantindo que estejam em boas condições de
uso. Executar a manutenção de aparelhos. (*)ROL DE ATRIBUIÇÕES COMPLETO "ABA PROJETOS
> METODOLOGIA"

1 Unidade 12 R$ 1.929,00 R$ 23.148,00

3.5 ROUTE SETTER (TÉCNICO DE MONTAGEM)

Responsável pela criação e configuração das rotas de escalada nas paredes, garantindo que
atendam aos objetivos do projeto e às necessidades dos alunos. Realizar ajustes periódicos nas
vias de escalada para proporcionar uma melhor experiência durante as aulas e manter o
desafio adequado para os alunos. Inspecionar e manter todos os equipamentos de escalada em
boas condições de uso, garantindo a segurança dos alunos e da equipe.

1 Unidade 12 R$ 2.700,00 R$ 32.400,00

4 Ação: Encargos Trabalhistas
4.1 Gerente Geral - 1. Nível superior completo. Encargos trabalhistas para cumprir com as seguintes obrigações : INSS, FGTS,PIS 1 Unidade 12 R$ 2.864,00 R$ 34.368,00
4.2 Gerente Geral - 1. Nível superior completo. Encargos Trabalhistas para cumprir a seguinte obrigação: 13º salário 1 Unidade 1 R$ 8.000,00 R$ 8.000,00
4.3 Gerente Geral - 1. Nível superior completo. Encargos trabalhistas para cumprir as seguintes obrigações: Férias e 1/3 de férias. 1 Unidade 1 R$ 10.666,67 R$ 10.666,67

4.4 Professor 1 - 1. Nível superior completo em educação física com registro no
CREF. Encargos trabalhistas para cumprir as seguintes obrigações: INSS, FGTS,PIS 3 Unidade 12 R$ 1.611,00 R$ 57.996,00

4.5 Professor 1 - 1. Nível superior completo em educação física com registro no
CREF. Encargo trabalhista para cumprir a seguinte obrigação: férias e 1/3 de férias 3 Unidade 1 R$ 6.000,00 R$ 18.000,00

4.6 Estagiário - 1. Graduando em educação física Encargos trabalhistas referente as seguintes responsabilidades: PIS e INSS 6 Unidade 12 R$ 333,60 R$ 24.019,20
Total Atividade Fim: R$ 629.268,95
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4.7 Professor 1 - 1. Nível superior completo em educação física com registro no
CREF. Encargos Trabalhistas para cumprir a seguinte obrigação: 13º salário 3 Unidade 1 R$ 4.500,00 R$ 13.500,00

4.8 Auxiliar de Manutenção Encargos trabalhistas para cumprir as seguintes obrigações: INSS 1 Unidade 12 R$ 450,09 R$ 5.401,08
4.9 ROUTE SETTER (TÉCNICO DE MONTAGEM) Encargos trabalhistas para cumprir as seguintes obrigações: INSS 1 Unidade 12 R$ 567,00 R$ 6.804,00
5 Ação: Transporte / Locomoção

5.1 Vale transporte Estagiários
Transporte urbano de ida e volta para os estagiários do projeto. 6 estagiários x 2 passagens ida
e volta= 12 passagens por dia x 5 dias de aula = 60 passagens por semana x 4 semanas =
240 passagens por mês x R$ 6,00 (valor da passagem em Curitiba 31-05-2024) = R$ 1440,00
por mês x 12 meses = 17.280 / ano

240 Unidade 12 R$ 6,00 R$ 17.280,00

5.2 Vale Transporte Professores
Transporte urbano de ida e volta para os professores do projeto. 3 professores x 2 passagens
ida e volta= 6 passagens por dia x 5 dias de aula = 30 passagens por semana x 4 semanas =
120 passagens por mês x R$ 6,00 (valor da passagem em Curitiba 31-05-2024) = R$ 720,00 /
mês x 12 = 8.640,00 / mês

120 Unidade 12 R$ 6,00 R$ 8.640,00

6 Ação: Seguro

6.1 Seguro Estagiário
O seguro estagiário é um direito garantido em todas as vagas de estágio. Conforme a Lei nº
11.788 ou Lei do Estágio, as empresas possuem obrigação de contratar este serviço caso o
estágio "NÃO SEJA OBRIGATÓRIO" .

6 Unidade 1 R$ 183,00 R$ 1.098,00

Total Atividade Fim: R$ 629.268,95

Atividade Fim
Nº Item Descrição Quantidade Unidade Duração Vlr Unitário Total

Atividade Meio
Nº Item Descrição Quantidade Unidade Duração Vlr Unitário Total
-- -- -- -- -- -- --

Total Atividade Meio: R$ 0,00
Total Atividade Fim + Meio: R$ 629.268,95

Elaboração + Captação de Recursos: R$ 62.000,00
Elaboração + Captação de Recursos(%): 9.85 %

Total Geral: R$ 691.268,95
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