
ATA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINÁRIA E EXTRAORDINÁRIA DA ASSOCIAÇÃO
BRASILEIRA DE ESCALADA ESPORTIVA - ABEE, 19 DE DEZEMBRO DE 2023.

No dia dezenove de dezembro do ano de dois mil e vinte e três, às quatorze horas e trinta
minutos, reuniram-se o Sr. Presidente da ABEE, Raphael Nishimura, brasileiro, solteiro, analista
de estratégia de cobrança, maior, portador da identidade n.º 27.198.305-X, inscrito no CPF/MF
300.715.748-08, residente na Rua Bela Flor, 164, apto 71, bairro Vila Mariana, CEP 04128-050,
na cidade de São Paulo, SP; o Sr. Vice-Presidente e Diretor Jurídico, João Ricardo da Costa
Gonçalves, brasileiro, solteiro, Advogado Inscrito na OAB/SP sob o n.º 287.082, maior capaz,
portador da Cédula de Identidade n.º 43.542.148-7, inscrito no CPF/MF sob o n.º
349.148.448-00, residente na Rua Santos Dumont, 80, Apto 62, bairro Cambuí, CEP 13024-020,
cidade de Campinas, SP; e os demais participantes constantes da lista de presença, para celebrar
a ASSEMBLEIA GERAL ORDINÁRIA E EXTRAORDINÁRIA DA ASSOCIAÇÃO BRASILEIRA DE
ESCALADA ESPORTIVA - ABEE, 19 DE DEZEMBRO DE 2023 da ASSOCIAÇÃO BRASILEIRA DE
ESCALADA ESPORTIVA - ABEE, associação sem fins lucrativos destinada a fomentar a prática da
escalada esportiva de competição, fundada em março de 2014, inscrita no CNPJ sob o n.º
20.352.992/0001-23, assegurando como finalidade única e exclusivamente nesta data realizar a
presente ASSEMBLEIA GERAL ORDINÁRIA E EXTRAORDINÁRIA, convocada nos moldes do
estatuto vigente. Para presidir os trabalhos na presente Assembleia, foi indicado o Sr. Presidente
Raphael Nishimura, que o nomeou para secretariá-lo. Com a palavra, João Ricardo da Costa
Gonçalves, enfatizou a necessidade de apresentar os tópicos a serem abordados na presente
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA, conforme segue:

1 - Aprovação do orçamento de 2024.

2- Aprovação do Calendário de 2024.

Do item 1. APRESENTAÇÃO DOS PROJETOS ESPORTIVOS E ORÇAMENTO 2024.
Na apresentação do presente item foi solicitada a presença da Sra. Diretora de Planejamento
Esportivo da ABEE, Janine Fernandes Moreira Cardoso, que apresentou os projetos a serem
desenvolvidos pela Entidade com o orçamento ordinário previsto no montante de R$
4.937.853,02 (quatro milhões, novecentos e trinta e sete mil, oitocentos e cinquenta e três reais
e dois centavos) e extraordinário para desenvolvimento aprovado no valor de R$ 482.000,00
(quatrocentos e oitenta e dois mil reais) que é inerente à Descentralização de Recursos das
Loterias 2024, conforme Ofício recebido do Comitê Olímpico Brasileiro (COB).
Toda apresentação segue anexada a presente ATA para registro.

Feita a explanação sobre os projetos houve a aprovação em favor utilização do montante de R$
4.937.853,02 (quatro milhões, novecentos e trinta e sete mil, oitocentos e cinquenta e três reais
e dois centavos) e extraordinário para desenvolvimento aprovado no valor de R$ 482.000,00
(quatrocentos e oitenta e dois mil reais), nos moldes apresentados.

Do item 2. APROVAÇÃO DO CALENDÁRIO 2024;
O calendário nacional em votação é proposto da seguinte maneira:
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Calendário Nacional 2024 data proposta local

Campeonato Brasileiro de Boulder Principal 28 a 31 de março CT ABEE

Campeonato Brasileiro de Boulder Sub-20 19, 20 e 21 de julho CT ABEE

Campeonato Brasileiro de Guiada e Velocidade
Principal

18, 19 e 20 de outubro CT ABEE

Campeonato Brasileiro de Guiada Sub-20 e
Paraescalada

15, 16 e 17 de novembro CT ABEE

A proposta de calendário não foi aprovada. E seguiu-se para a proposta alternativa, da seguinte
forma:

Calendário Nacional 2024 data proposta local

Campeonato Brasileiro de Boulder Sub-20 19, 20 e 21 de julho CT ABEE

Campeonato Brasileiro de Guiada Principal 12 e 13 de outubro CT ABEE

Campeonato Brasileiro de Velocidade Principal 18 de outubro CT ABEE

Campeonato Brasileiro de Boulder Principal 19 e 20 de outubro CT ABEE

Campeonato Brasileiro de Guiada Sub-20 e
Paraescalada

15, 16 e 17 de novembro CT ABEE

Feita a explanação todas as datas ficaram de acordo com o quadro de eventos houve a aprovação
nos moldes apresentados.

Nada mais havendo a tratar, o Presidente da Assembleia agradeceu a presença dos presentes e
deu por encerrada a Assembleia. Portanto, fica registrada a presente Ata de Assembleia a qual
lavrei e subscrevo para os devidos fins de direito.
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São Paulo, 19 de dezembro de 2023.

__________________________________________
João Ricardo da Costa Gonçalves
Secretário da Assembleia Geral Ordinária
Vice-Presidente da Associação Brasileira de Escalada Esportiva (ABEE)
Diretor Jurídico da Associação Brasileira de Escalada Esportiva (ABEE)
OAB/SP 287.082

_________________________________________
Raphael Nishimura
Presidente da Assembleia Geral Ordinária
Presidente da Associação Brasileira de Escalada Esportiva (ABEE)
CPF: 300.715.748-08
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- Planejamento Geral 2024 -
Associação Brasileira de Escalada Esportiva
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➢OBJETIVOS ESTRATÉGICOS E PESOS PREVISTOS PARA 2024

Os objetivos estratégicos de 2024 seguem os mesmos que em 2023, contudo com uma 
mudança no peso de projetos de técnicos de base e adendo de  supervisão, com diminuição no 
número de atletas participando com custos de viagem via ABEE em eventos internacionais: 

• Aumentar a visibilidade da escalada no Brasil 14,55

• Aumentar o número de atletas no Brasil  18,18

• Melhorar a estrutura técnica da escalada no Brasil 18,18

• Melhorar a gestão da entidade 16,36

• Melhorar o desenvolvimento técnico de atletas no Brasil 16,36

• Melhorar o resultados internacionais de atletas brasileiros 16,36 
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➢ ORÇAMENTO ORDINÁRIO LOTERIAS ABEE 2024 : R$ 4.937.853,02

Para 2024, a A ABEE conta com o orçamento ordinário aprovado que irá possibilitar implementação de novos projetos 
nacionais e melhoria de projetos em andamento. 

- ANÁLISE DE PLANO DE AÇÃO DE 2023 e RESUMO DE ADAPTAÇÕES PARA 2024
Os projetos esportivos de 2023 focaram na classificação de atletas brasileiros na cota máxima na prova olímpica B&L 
para os Jogos Panamericanos, com o objetivo alcançado com sucesso - a ABEE teve 6 atletas na prova de boulder &Lead 
e 1 atleta na prova de velocidade classificados e participando dos Jogos Panamericanos 2023. 

- RESULTADOS MAIS EXPRESSIVOS em 2023: 
A ABEE obteve 1 resultado expressivo em Velocidade com a classificação do atleta Pedro Egg para as 4as de finais. O 
atleta ficou em 8o lugar nos Jogos Panamericanos. 
Outro resultado expressivo da ABEE em 2024 foi com a atleta Anja Kohler no Mundial Juvenil em seu último ano na 
categoria de base, em 10o. lugar na prova lead feminina e 8o lugar na prova combinada (B & L). 
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➢ RESUMO DE ESTRATÉGIA 2024 ( projetos nos próximos slides – VALORES PODERÃO SER 
REMANEJADOS/REALOCADOS CONFORME DEMANDA DE EXECUÇÃO)

Para 2024, a ABEE  segue  com foco em: 
-  otimizar projetos técnico estruturais no CT nacional; 
- realizar mais capacitações de atletas de base com técnicos internacionais no Brasil contemplando 
mais atletas e capacitando mais técnicos de base; 
- aumentar a equipe administrativa com mais horas de forma CLT para que os projetos possam ser 
administrados de forma eficaz; otimizar sistemas de gestão administrativa;  
- manter a Copa Brasil buscando concretizar a prova lead e speed também (além de manter boulder); 
  - seguir no auxilio de competições estaduais e regionais na parte técnica - capacitando também as 
bases; 
-  seguir com os campeonatos brasileiros em etapas únicas, buscando seguir o calendário internacional 
(etapas de boulder principal e sub-20 até julho/ guiada a partir de agosto até dezembro); 
- aumentar o número de técnicos de base contratados e ter um controle maior dos projetos com uma 
supervisora específica para o projeto de base; 
- diminuir o número de atletas e etapas da copa do mundo, assim como o aporte em eventos da copa 
do mundo focando em atletas de destaque; 
- seguir com foco em resultados a nível sulamericano e panamericano; 
- implementar projeto de capacitação de técnicos (conforme mentoria planejada em 2023); 
- manter o suporte de manutenção de atletas para atletas da seleção, com um valor aumentado para 
atletas com resultados, objetivando  estimular as categorias de base a seguirem no esporte com uma 
visão de maior profissionalismo e projeção de carreira. 
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➢ MANUTENÇÃO DA ENTIDADE – PREVISTO: R$ 1.230.497,00 (ORDINÁRIO) + CUSTOS PREVISTOS DE ASSEMBLEIA  e 
REMANEJAMENTO OQS=
R$ 1.232.654,00 + R$ 65.000,00 (remanejamento OQS)  = R$ 1.297.654,00

Em 2024, a ABEE objetiva amadurecer ainda mais seus processos administrativos com controles online alinhados 
com  profissionais de prestação de contas e operacional que funcionaram bem em 2023, com demanda de aumento de 
carga horária de profissional e mais CLT´s. 

Será mantida equipe de comunicação RPA conforme em 2023, apenas com reajustes anuais. 

+ Mantido CANAL DE OUVIDORIA executado pelo COB (DEDUÇÃO ORÇAMENTÁRIA de 1.2)

+ PROJETO DE ASSEMBLEIA ORDINÁRIA ABEE : (projeto obrigatório para aprovação de contas)

Este evento será incluso  em Manutenção de Entidade em projeto do 1º semestre, conforme  agendamento, previsto 
para MAIO DE 2024. 

- ASSEMBLEIA ORDINÁRIA ABEE ANUAL – PROJETO PONTUAL A SER INCLUSO EM 1.2 DE MAIO
Este projeto contempa despesas de viagem  viagem de membros de diretoria e custas de registro de cartório.

- PROJETO DE QUALIFING SERIES – PREPARÇAÇÃO remanejado para aumento de equipe admininstrativa CLT (gerente de 
compras e de prestação de contas
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MANUTENÇÃO DA ENTIDADE  - DETALHAMENTO:  Para  otimizar a gestão da entidade, a ABEE prevê em projetos de Manutenção da 
Entidade ao longo do ano em 2024:

- Manter equipe administrativa conforme em 2023, com maior carga horária para gerente operacional que também atuará no 
gerenciamento de projetos  de desenvolvimento feminino.

- Mantido serviços de Assessoria de Imprensa em formato de profissionais RPA´s em meses estratégicos com carga horária de 20h/sem, 
objetivando maior agilidade, sobretudo na divulgação de eventos: (designer gráfico, redatora e  analista executiva de Marketing responsável 
pelo planejamento da Comunicação e   divulgação de releases junto a Mídia, com assistência de redatora e designer – proposta de contrato 
de 10 meses para cobertura e divulgação  de eventos nacionais e internacionais ). 

- Mantidos dirigentes  estatutários – presidente/diretor financeiro atuante em todos os projetos da entidade com foco nos pagamentos e 
acompanhamento financeiro de caixa privado e patrocínio, vice-presdiente/diretor jurídico responsável por todos os contratos e demanas 
jurídicas da entidade,  diretor secretário responsável por todos os despachos e prestação de contas de projetos da entidades.

- Mantido aluguel predial, gestora operacional/compras com proposta integral (CLT em 2024),  assistente de prestação de contas, contador 
com reajuste anual de até 5% e participação de presidente na Assembleia IFSC. 

- Previsto auxilios viagem e depesas de viagem para diretores para reuniões

- Previsto assistente jurídico para LGPD e elaboração de contratos

- Previsto software de armazenamento de dados na nuvem

- Previsto sistema contábil online 
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➢ MANUTENÇÃO DE ATLETAS – PREVISTO R$ 134.400 (ORDINÁRIO)

Para 2024, após análise do cenário de aplicação de recursos voltado para manutenção de atletas, confirma-se a 
importância desse investimento para motivação e dedicação dos atletas às suas atividades como atletas de forma mais 
profissional e comprometida. 

Foram avaliadas as representatividades de atletas nas provas combinadas (boulder e guiada), assim como a 
representatividade na prova de Velocidade. 

Para os atletas da seleção principal da prova combinada olímpica,  a ABEE manterá o aporte mensal de R$ 1300,00 
conforme em 2023, com adendo de valor atleta com pontuação expressiva em 2024 recebendo  R$ 1800,00 
considerando resultado de atleta Anja Kohler em 2023. Para atletas destaque sub-20, o valor de R$ 800,00 será mantido 
para 2 atletas de destaque. 
Em 2024 a ABEE irá viabilzar aporte para atleta de destaque de velocidade ativo no cenário nacional e com projetos 
internacionais. 

Atletas previstos:  
- SELEÇÃO PRINCIPAL MASCULINO: Felipe Ho Foganholo, Rodrigo Iasi Hanada, Samuel Silva
- SELEÇÃO PRINCIPAL FEMININO: Anja Kohler, Laura Timo, Bianca Castro
- DESTAQUES SUB-20: João Felipe Barbosa e Mariana Hanggi
- DESTAQUE DE VELOCIDADE PREVISTO: Pedro Egg 
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➢ PREPARAÇÃO TÉCNICA:   PREVISTO R$1.761.813,08 (ORDINÁRIO) – (continua nos próximos slides)

Para 2024, estão previstos na equipe permanente CLT´em preparação técnica:

- diretora de planejamento esportivo:  responsável pelo planejamento esportivo geral,  direção de equipe técnica e execução de todos os 
projetos esportivos, interface com área jurídica para desenvolvimento de contratos, controle financeiro mensal e anual dos projetos das loterias, 
elaboração de eventuais planilhas financeiras de doações modais sob demanda, interface com entidades vinculadas sobre execução de eventos 
esportivos do calendário anual,  atualização e ajustes de projetos, acompanhamento e  formulários técnicos SIGEF/COB, interface com área de 
gestão esportiva do COB, monitoramento da área operacional/compras da ABEE e  de coordenadores responsáveis por cada área, atuação em 
equipe técnica em eventos esportivos estratégicos e principais, sob demanda;

- coordenador de alto rendimento:  responsável pela chefia do Departamento Médico - médico, fisioterapeuta(s), psicólogo(s) e 
nutricionista(s), análise de desempenho com assistência de preparador físico de seleções ABEE – principal e sub-20/ controle de relatórios de 
avaliação física, chefe de equipe em eventos de alto rendimento conforme demanda e indicações / treinamento de atletas da seleção principal 
sob demanda e acompanhamento de técnicos de base conforme divisão de gestão pela diretoría técnica.

- coordenador de desenvolvimento esportivo responsável por acompanhamento de  atletas das seleção de base de destaque,  
monitoramento de  projetos de desenvolvimento esportivo; gestão e acompanhamento de demandas de projetos estruturais (entidades 
vinculadas e novos projetos de desenvolvimento estrutural)/ Atuações pontuais como chefe de equipe com escala de atuação, priorizando 
eventos internacionais juvenis ou conforme indicação/ acompanhamento de atletas da seleção juvenil ou em transição para adulto sob 
demanda; 

- coordenador de comunicação técnica geral, responsável pela análise, produção  e divulgação de dados, através de informes e circulares 
técnicas, assim como no site oficial da entidade. Seguirá como responsável pela análise de regulamentos internacionais e análises matemáticas 
de pontuação, assim como atualização de dados de rankings, incluindo para Bolsa Atleta; seguirá como chefe de arbitragem em eventos nacional 
principal e em Copas Nacional, capacitando ou atuando in loco conforme demanda.

- técnica de base em CT NACIONAL: profissional responsável por turmas de iniciação e desenvolvimento esportivo no CT NACIONAL de 
forma integral, responsável por agendamentos, escalas, recepção de equipes de base e alto rendimento e reportes sobre demandas de 
treinamentos no CT, organização de almoxarifado técnico estrutural
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- PREPARAÇÃO TÉCNICA:  DETALHAMENTO sobre manutenção do DEPARTAMENTO MÉDICO (DM) e  ANÁLISE DE 
DESEMPENHO/ PREPARAÇÃO FÍSICA

O Departamento Médico da ABEE em 2024 seguirá no acompanhamento de atletas da seleção  atendendo 
sob demanda/ agendamento, buscando não só tratar, como atuando na prevenção de lesões, com  1 médico 
chefe acompanhando todos os atletas da equipe, com chefia de coordenador de alto rendimento. 

- fisioterapeuta
- nutricionista   
- psicólogo
- analista de desempenho/controle de carga

Para 2024, a ABEE idealiza manter esses atendimentos e seguir viabilizando profissionais de fisioterapia,  
psicólogos e nutricionista de atletas da seleção conforme indicação (com possibilidade de alternância de 
profissionais in loco nas cidades dos atletas), de forma planejada pelo coordenador de alto rendimento, 
considerando currículo do profissional, estabelecendo um teto de atendimentos por atleta e com 
direcionamentos avaliados por médico chefe conjuntamente com respectivos coordenadores/chefes de 
equipe de cada seleção e atleta. 

Conforme concretizado em 2023, a ABEE seguirá com equipe do DM completa. 
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- PREPARAÇÃO TÉCNICA – DETALHAMENTO sobre PROJETO DE TÉCNICOS DE BASE  (DES) 
(INICIAÇÃO ESPORTIVA  e DESENVOLVIMENTO ESPORTIVO VISANDO O ALTO RENDIMENTO PARA COMPETIÇÕES).

2024 será o 4º ano deste projeto voltado para o aumento de atletas de BASE  no Brasil e melhora técnica destes 
atletas, com foco no alto rendimento. 

O projeto apresentou resultados  positivos em 2023 com participação de mais atletas no Campeonato Brasileiro 
assim como nas Copas Brasil de Boulder apoiadas pela ABEE. 

Para 2024, a ABEE  preve a contratação de 13 técnicos de BASE (3 a mais que em 2023) contratados por critérios de 
edital 2023, para atuação de fevereiro a dezembro,  monitorados  e assessorados pela coordenadoria técnica da 
ABEE (coordenador de alto rendimento e desenvolvimento esportivo). 

Além destes profissionais técnicos de Base, a ABEE seguirá com 1 técnico atuante no CT NACIONAL CLT com objetivo 
de iniciação e desenvolvimento de atletas em projeto conjunto com a prefeitura de Curitiba, PR, seguindo termo de 
cooperação que estabelece acompanhamento técnico e capacitações. 

Em 2024,  ABEE segue com uso amplo das instalações do CT de Escalada assim como continuidade de projeto 
estrutural conjunto com PMC (recursos de 2023 reservados) como  sede de eventos de capacitação e campeonatos 
brasileros de escalada. 
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➢ PREPARAÇÃO TÉCNICA: PROJETO ESTRUTURAL – CENTRO DE TREINAMENTO E COMPETIÇÕES 
NACIONAL  – PREVISTO R$ 450 mil ( RECURSOS DO ANO ANTERIOR A CONFIRMAR APÓS DEVOLUÇÕES 
DE PRESTAÇÃO DE CONTAS).

Com o termo de cooperação e parceria junto à Prefeitura de Curitiba (PMC), a ABEE segue o 
acompanhamento e auxílio técnico para implementação de estruturas das provas de :
BOULDER, GUIADA e VELOCIDADE. 

- paredes de boulder e velocidade : execução ABEE

- parede de escalada guiada: execução prefeitura de Curitiba
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➢ (DEF)  WORKSHOP SOBRE DESENVOLVIMENTO FEMININO - R$ 20.000,00 . – RECURSO EXTRA DEF FORM 
A SOLICITAR – NÃO APROVADO NO MOMENTO 
Estes projetos envolvem 2 palestras e 2 encontros anuais  sobre desenvolvimento feminino no esporte

1) Workshop ABEE sobre Ações em Prol da Mulher na Escalada (ONLINE)

OBJETIVO:
Este projeto tem como objetivo apresentar o panorama atual da escalada feminina no Brasil através de um encontro 
online na 2a semana de novembro,com duração de 2 a 3 horas . Na semana anterior enviaremos um formulário para 
todas, para que sejam enviadas perguntas e sugestões.

2) Encontro Online com Mariana Miné - presidente da Confederação Brasileira de Rugby

OBJETIVO:
Este projeto tem como objetivo convidar Mariana Miné, presidente da Confederação Brasileira de Rugby, para realizar 
uma palestra para os gestores da ABEE.
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➢ CAMP TRAININGS NACIONAIS E  INTERNACIONAIS  DE ALTO RENDIMENTO  

- CAMP TRAINING INTERNACIONAL PARA ATLETAS DA SELEÇÃO PRNCIPAL SELECIONADOS (previsto entre fevereiro e março 
no Japão com 2 atletas e 1 técnico): R$ 107.940,00

- CAMP TRAINING NACIONAL COM TÉCNICO INTERNACIONAL COM FOCO EM ATLETAS DE ALTO RENDIMENTO 
R$ 95.000,00 (a solicitar com RECURSOS EXTRAORDINÁRIOS – FORM DES) – data a confirmar 

- (DES )CAMP TRAINING NACIONAL COM TÉCNICO INTERNACIONAL COM FOCO EM ATLETAS SUB-20 R$ 153.709,20-
RECURSOS EXTRAORDINARIOS DESENVOLVIMENTO – FORM DES –NÃO INCLUSO NO PORTFÓLIO ORDINÁRIO

- (DES) CAMP TRAINING INTERNACIONAL PARA ATLETAS SUB-20 – VALOR PREVISTO: R$ 200.000,00
RECURSOS EXTRAORDINÁRIOS – FORM DES – NÃO INCLUSO NO PORTFÓLIO
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➢ EVENTOS  DE COMPETIÇÃO INTERNACIONAIS  

- CAMPEONATO PANAMERICANO (A CONFIRMAR LOCAL E DATA COM PAC): R$ 150.904,00

- CIRCUITO DE ETAPAS DA COPA DO MUNDO (4 EUROPA/1 EUA): previsto R$ 300.000,00

- DES - CAMPEONATO MUNDIAL JUVENIL (AGOSTO) – PREVISTO R$ 215.000,00  

- COPA SULAMERICANA DE BOULDER – ETAPA 1 (ORGANIZAÇÃO E PARTICIPAÇAO – a confirmar data: R$ 110.000,00

- C0PA SULAMERICANA DE BOULDER- ETAPA 2 (PARTICIPAÇÃO – a confirmar data): R$ 120.000,00 
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➢ EVENTOS  NACIONAIS: 

- CAMPEONATO BRASILEIRO Categoria PRINCIPAL  - PREVISTO: R$ 120 mil (ORDINÁRIO)
(calendário proposto no slide a seguir) 

- CAMPEONATO BRASILEIRO Categoria SUB-20  - PREVISTO: R$ 120 mil (ORDINÁRIO) - SUB-20 e PARACLIMBING: 
(calendário previsto no slide a seguir) 

- COPA BRASIL E CIRCUITO DE EVENTOS ESTADUAIS E REGIONAIS DE ESCALADA 2023  – PREVISTO: R$ 200.000,00  (ORDINÁRIO)

A ABEE formatou a Copa Brasil objetivando o aumento de atletas no país, com eventos de boulder mais distribuídos pelo país com 
maior estrutura técnica capacitada e profissional. 
O circuito da Copa de Boulder seguiu com 5 etapas de Boulder em 2023 com maior aporte técnico do que em 2022 para cada 
evento, com resultados válidos para a seleção brasileira. Para 2024, a ABEE objetiva consolidar a Copa Brasil como ranking 
pontuando para vagas na SELEÇÃO, e visa incorporar  as provas de guiada e velocidade. 

A Copa Brasil  de Escalada em 2024 seguirá com apoio técnico com aumento para técnicos de montagem e coordeandor. A ABEE 
tem previsto remuneração de 3 técnicos de montagem, 1 coordenador chefe, 1 árbitro e suporte extra para custeio de camisetas/ 
despesas do evento a ser executado pela ABEE conforme manual de compras. 

Para 2024, a ABEE seguirá com apoio aos eventos estaduais e regionais dos 8 polos da ABEE, mediante apresentação de projetos,
objetivando garantir a realização de pelo menos 1 evento de boulder e guiada por polo. 

=CALENDARIO DE 12 DE ABRIL A 27 DE OUTUBRO  DE 2024 (NÃO COINCIDINDO COM DATAS DO CALENDÁRIO BRASILEIRO ABEE 
2024)
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➢ PROPOSTA DE CALENDÁRIO ESPORTIVO NACIONAL 2024 

• Campeonato Brasileiro de Boulder Principal

- proposta para 28 a 31 de março

• Campeonato Brasileiro de Boulder Sub-20

- proposta para 19, 20 e 21 de julho

- Camp Training nacional com técnico internacional de 23 a 31/07 ( a confirmar período)

• Campeonato Brasileiro de Guiada Principal e Velocidade Absoluto

- proposta para 18 de outubro- velocidade absoluto

- proposta para 19 e 20 de outubro

• Campeonato Brasileiro de Guiada Sub-20 e PARACLIMBING

- proposta para 15,16,17 de novembro

NÃO APROVADO PELOS PRESENTES, DEVIDO À DATA DE ETAPA DE CAMPEONATO BRASILEIRO DE BOULDER PRINCIPAL 
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➢ CALENDÁRIO ESPORTIVO NACIONAL 2024  APROVADO EM ASSEMBLEIA

• Campeonato Brasileiro de Boulder Sub-20

- 19, 20 e 21 de julho

+ Camp Training nacional com técnico internacional de 23 a 31/07 ( a confirmar período)

• Campeonato Brasileiro de Guiada e Boulder Principal e Velocidade Absoluto

- 12 e 13 de outubro – Guiada Principal

- 18 de outubro- Velocidade absoluto

- 19 e 20 de outubro – Boulder principal 

• Campeonato Brasileiro de Guiada Sub-20 e PARACLIMBING

- 15,16,17 de novembro
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➢ EVENTOS  DE AVALIAÇÃO DE ATLETAS 

- EVENTO DE AVALIAÇÃO DE ATLETAS ADULTO (atletas acima de 18 anos)– VALOR PREVISTO: R$ 25.000,00 (RECURSO 
ORDINÁRIO) 

Evento previsto para ocorrer entre 5 e 7 de  FEVEREIRO no  LABORATÓRIO OLÍMPICO OU CT NACIONAL COM PARCERIA DE 
GINÁSIOS PARCEIROS (A CONFIRMAR), com auxílio de passagens aéreas nacionais, hospedagem e auxilio viagem com 2 técnicos 
(coordenador de alto rendimento, analista de desempenho e 1 fisioterapeuta). 

Atletas previstos:  Rodrigo Hanada, Felipe Ho Foganholo, Samuel Silva, João Felipe Barbosa  / atletas adicionais sob análise (Anja 
Kohler e Bianca Castro do feminino não estarão no Brasil, e Laura fará a avaliação junto ao Sub-20

- (DES) EVENTO DE AVALIAÇÃO DE ATLETAS SUB-20  - VALOR PREVISTO: R$ 44.790,80 (RECURSO EXTRAORINDÍARO 
ORDINÁRIO- FORM DES) – NÃO INCLUSO NO PORTFÓLIO ORDINÁRIO.

Evento previsto para ocorrer entre 27 de fevereiro e 1 de MARÇO no  LABORATÓRIO OLÍMPICO OU CT NACIONAL COM PARCERIA DE 
GINÁSIOS PARCEIROS (A CONFIRMAR), com auxílio de passagens aéreas nacionais, hospedagem e auxilio viagem com 2 técnicos 
(coordenador de desenvolvimento esportivo, analista de desempenho e 1 fisioterapeuta). 
.

Atletas previstos da seleção a partir do juvenil B- Luis Guilherme Ziolkowski, Gabriel Papp, Emnanuel Galina,  Raul de Morais
Nedochetko, Laura Timo, Mariana Hanggi, Giulia Solera  
(a confirmar disponbilidade, local, data e direcionamentos da coordenadoria de desenvolvimento esportivo.)
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➢ EVENTOS  NACIONAIS DE CAPACITAÇÃO

- DES - PROGRAMA DE FORMAÇÃO + CURSO E ENCONTRO DE CAPACITAÇÃO DE TÉCNICOS DE BASE – PREVISTO R$ 
84.100,00 – (EXTRAORDINÁRIO FORM DES) – NÃO INCLUSO NO PORFÓLIO ORDINÁRIO

O PROGRAMA está prevsto para ocorrer ao longo do ano, com cursos de formação + evento  previsto para ocorrer 
no mês de dezembro em Curitiba, para seguir com evento anual no qual ocorre a capaciação de técnicos pré –
aprovados em edital para continuidade no processo de desenvolvimento esportigvo de atletas de base (7 a 19 
anos).

- CURSO DE CAPACITAÇÃO DE ROUTESSETERS NACIONAIS COM ROUTSSETER INTERNACIONAL – PREVISTO R$ 
80.000,00   (ORDINÁRIO) – data a confirmar 

Este projeto prevê honorários e despesas de viagem de routesseter de nível internacional e custeio de despesas 
de viagem de equipe técnica ABEE (2 membros). 

- CURSOS PARA ÁRBITROS 

Online sem custo previsto ou em eventos nacionais com possibilidade de serem inclusos em etapas da Copa 
Brasil). Sem cobrança de inscrições. 
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➢ PROJETOS DE FOMENTO DA MODALIDADE 2024 (RECURSO ORDINÁRIO) 

- ANUIDADE IFSC  (JANEIRO) – PREVISTO  R$ 20.000,00 : Este projeto visa o pagamento da anuidade anual 
obrigatória da ABEE como membro da Federação Internacional de Escalada Esportiva, no valor previsto de E 
2500,00 (valor previsto com taxas de remessa/imposto). 

- ASSEMBLEIA IFSC/ ANUIDADE PAC (FEVEREIRO) – PREVISTO R$ 22.400,00:  Projeto que custar despesas de 
passagens e seguros para dirigentes ABEE para Assembleia IFSC internacional e  anuidade PAC. 

- ASSEMBLEIA IFSC – DESPESAS LOCAIS DIRIGENTE (MARÇO): PREVISTO R$ 5.900,00 

- INSCRIÇÕES DE ATLETAS E TÉCNICOS EM EVENTOS IFSC semestre 2  e TAXAS VERTICAL LIFE:  PREVISTO R$ 
37,600,00 
Projeto prevê custear anuidade de sistema de Pontuação da Vertical Life 
Custear inscrições de atletas em eventos de 2024 – 2o semestre (copas do mundo e campeonatos mundiais) / 
inscrições de etapa EUA estará em projeto específico. 

- LICENÇAS DE ATLETAS E TÉCNICOS  EM EVENTOS IFSC DO 2º SEMESTRE (NOVEMBRO): PREVISTO R$ 8.100,00 
Este projeto prevê licenças de atletas e técnicos em eventos internacionais do ano com taxa de remessa e moeda 
euro com  variações cambiais.
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➢ DES - PROJETOS DE DESENVOLVIMENTO  IDEALIZADOS COM  RECURSOS EXTRAORDINÁRIOS
(área de desenvolvimento do COB– recursos exclusivos para projetos de BASE de PROJETOS NÃO 
PRIORIZADOS NO PORTFOLIO ORDINÁRIO): RECURSOS PREVISTOS EXTRAS: R$ 482.000,00, CONFORME
PROJETOS ABAIXO:

- (DES) CAMP TRAINING INTERNACIONAL PARA ATLETAS SUB-20 – VALOR PREVISTO: R$ 200.000,00 
(PROJETOS DE DES  DE 2024 – RECURSOS EXTRAORDINÁRIOS – FORM DES)

Este projeto objetiva enviar atletas prioridades da seleção brasileira sub-20 para camp training nos EUA ou Europa  em janeiro a fevereiro 
de 2025 (execução prevista para dez de 2024) com suporte de técnico de desenvolvimento esportivo, com local e data a serem 
confirmados.  O projeto objetiva melhora de colocações no Campeonato Mundial juvenil 2025 e desenvolvimento de atletas para 
participação em Copas do Mundo da categoria principal (acima de 16 anos) em estruturas de alto nível com a maior diversidade e 
aumento de repertório de movimentos. 

- DES – CURSOS DE FORMAÇÃO E ENCONTRO DE CAPACITAÇÃO DE TÉCNICOS DE BASE EXTRAORDINÁRIO 
FORM DES): R$ 84.100,00 

- (DES )CAMP TRAINING NACIONAL COM TÉCNICO INTERNACIONAL COM FOCO EM ATLETAS SUB-20: VALOR 
PREVISTO: R$ 153.109,20- RECURSOS EXTRAORDINÁRIOS – FORM DES

- (DES) EVENTO DE AVALIAÇÃO DE ATLETAS SUB-20  - VALOR PREVISTO: R$ 44.790,80 (RECURSO ORDINÁRIO-
FORM DES)
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• Recurso TOTAL DE 2024: R$ 5.419.853,02

- ORDINÁRIO: R$ 4.937.853,02

- EXTRAORDINÁRIO (DES): R$ 482.000,00
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Revisão de política de  valores 

• Filiação: Licença para competir segue em 2024 com reajuste previsto de até 5%

- Valor de 30/01/2024 até 31/03/2024 - Mesmo valor de 2023

- Valor a partir de 01/04/2024 - Valor reajustado

• Licença anual para Técnicos – previsto R$ 100,00 

• Licença para Route Setters R$100,00

• Licença para Árbitros R$0,00

• Isenção de filiação e inscrições para paraclimbers visando fomento. 

• Vigência da anuidade, independente da data do pagamento, válida até 31/12/2024

• Filiação e licença precisam ser efetuadas e paga até 24h antes do início do campeonato/evento.

• Como o atleta comprova o vínculo com o ginásio ou federação?

Envio de comprovante de pagamento do ginásio que treina ou carteirinha ou documento assinado pelo ginásio atestando que 
ele treina 

• Taxa de apelação: R$150,00 (mesma taxa 2023)

• valor inscrição de campeonato 2024: Nacional: R$180,00 (por modalidade) Copa Brasil: R$150,00 (por modalidade)

• Continuidade de Política de isenção de filiação e inscrições para atletas de baixa renda conforme projetos de base
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OBRIGADA PELA PARCERIA E APOIO NESTA MISSÃO EM PROL DA 
EVOLUÇÃO DA ESCALADA ESPORTIVA DE COMPETIÇÃO NO BRASIL. 

SEGUIMOS À DISPOSIÇÃO E MOTIVADOS EM INSPIRAR CADA VEZ 
MAIS BRASILEIROS PELO NOSSO PROPÓSITO:

ESCALAR PARA CONECTAR VIDAS!
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plano inicial 
crédito detalhe sigef

Status (dez 
2023)

fomento 
(anuidade IFSC)

janeiro Dedução 
orçamentária 
saldo 2023

Aprovado e 
Solicitado

Manutenção da 
Entidade 
(janeiro/2024)

Janeiro Lei Agnelo Piva Aprovado 
como dedução 

Manutenção de 
Atletas - 
(Janeiro/2024)

Janeiro Lei Agnelo Piva Aprovado e 
Solicitado

Ouvidoria 2024 Janeiro Lei Agnelo Piva Aprovado 
como dedução 

Preparação Técnica 
(janeiro/2024)

Janeiro Lei Agnelo Piva Aprovado e 
Solicitado

Implementação de 
Paredes de Escalada 
no CT Nacional

Janeiro Lei Agnelo 
Piva (Saldo)

reservado 2023

Fomento 
(fevereiro/2024)

Fevereiro Lei Agnelo Piva Aprovado

Manutenção de 
Atletas - 
(fevereiro/2024)

Fevereiro Lei Agnelo Piva Aprovado

Manutenção da 
Entidade 
(fevereiro/2024)

Janeiro Lei Agnelo Piva Aprovado

Preparação Técnica 
(fevereiro/2024)

Fevereiro Lei Agnelo Piva Aprovado

Evento de Avaliação 
de Atletas da Seleção 
Principal

Fevereiro Lei Agnelo Piva Aprovado
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DES - Avaliação de 
Atletas Sub-20

Fevereiro Lei Agnelo Piva Aprovado - DES

Fomento 
(março/2024)

Março Lei Agnelo Piva Aprovado 

Manutenção da 
Entidade 
(março/2024)

Março Lei Agnelo Piva Aprovado

Manutenção de 
Atletas - (março/2024)

Março Lei Agnelo Piva Aprovado

Preparação Técnica 
(março/2024)

Março Lei Agnelo Piva Aprovado

Camp Training 
internacional com 
atletas da seleção 
brasileira principal

Março Lei Agnelo Piva Aprovado

Camp Training 
Nacional principal 
com técnico 
internacional

Março Lei Agnelo Piva Aprovado

DEF - Workshop sobre 
desenvolvimento 
feminino na Escalada 
Esportiva de 
Competição

Abril Lei Agnelo Piva A solicitar via 
edital 

Manutenção da 
Entidade (abril/2024)

Abril Lei Agnelo Piva Aprovado

Manutenção de 
Atletas - (abril/2024)

Abril Lei Agnelo Piva Aprovado
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Preparação Técnica 
(abril/2024)

Abril Lei Agnelo Piva Aprovado

Ações de 
Treinamento 
Nacionais e 
internacionais 

Abril Lei Agnelo Piva Cadastrado 
não incluso no 
portfólio 

Circuito de Etapas 
Estaduais e COPA 
BRASIL 2024 de 
Escalada Esportiva

Abril Lei Agnelo Piva Aprovado 

Assembleia Geral 
Ordinária da ABEE 
2024

Abril Lei Agnelo Piva Aprovado

Manutenção da 
Entidade (maio/2024)

Maio Lei Agnelo Piva Aprovado

Manutenção de 
Atletas - (maio/2024)

Maio Lei Agnelo Piva Aprovado

Preparação Técnica 
(maio/2024)

Maio Lei Agnelo Piva Aprovado

Manutenção da 
Entidade (junho/2024)

Junho Lei Agnelo Piva Aprovado 

Manutenção de 
Atletas - (junho/2024)

Junho Lei Agnelo Piva Aprovado 

Preparação Técnica 
(junho/2024)

Junho Lei Agnelo Piva Aprovado 
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Circuito de etapas da 
Copa do Mundo 2024

Junho Lei Agnelo Piva Aprovado 

Nova equipe CLT 
administrativa

Junho Lei Agnelo Piva Aprovado 

DES - Campeonato 
Mundial Juvenil 2024

Junho Lei Agnelo Piva Aprovado 

Fomento (julho/2024) Julho Lei Agnelo Piva Aprovado 

Manutenção da 
Entidade (julho/2024)

Julho Lei Agnelo Piva Aprovado 

Manutenção de 
Atletas - (julho/2024)

Julho Lei Agnelo Piva Aprovado 

Preparação Técnica 
(julho/2024)

Julho Lei Agnelo Piva Aprovado 

Manutenção da 
Entidade 
(agosto/2024)

Agosto Lei Agnelo Piva Aprovado 

Preparação Técnica 
(agosto/2024)

Agosto Lei Agnelo Piva Aprovado 

Manutenção de 
Atletas - 
(agosto/2024)

Agosto Lei Agnelo Piva Aprovado

Campeonato 
Panamericano de 
Escalada 2024

Agosto Lei Agnelo Piva Aprovado
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Manutenção da 
Entidade 
(setembro/2024)

Setembro Lei Agnelo Piva Aprovado 

Manutenção de 
Atletas - 
(setembro/2024)

Setembro Lei Agnelo Piva Aprovado

Preparação Técnica 
(setembro/2024)

Setembro Lei Agnelo Piva Aprovado 

Campeonato 
Brasileiro de Escalada 
Esportiva 2024 - 
categoria principal

Setembro Lei Agnelo Piva Aprovado 

DES-Campeonato 
Brasileiro de Escalada 
Esportiva 2024 - Sub-
20

Outubro Lei Agnelo Piva Aprovado 

Manutenção da 
Entidade 
(outubro/2024)

Outubro Lei Agnelo Piva Aprovado 

Manutenção de 
Atletas - 
(outubro/2024)

Outubro Lei Agnelo Piva Aprovado

Preparação Técnica 
(outubro/2024)

Outubro Lei Agnelo Piva Aprovado

Copa Sulamericana de 
Boulder etapa 1

Outubro Lei Agnelo Piva Aprovado

DES- Cursos para 
formação e 
Capacitação de 
Técnicos de base

Novembro Lei Agnelo Piva Cadastrado

Fomento 
(novembro/2024)

Novembro Lei Agnelo Piva Aprovado
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Manutenção da 
Entidade 
(novembro/2024)

Novembro Lei Agnelo Piva Aprovado 

Manutenção de 
Atletas - 
(novembro/2024)

Novembro Lei Agnelo Piva Aprovado 

Preparação Técnica 
(novembro/2024)

Novembro Lei Agnelo Piva Aprovado 

DES- Camp Training 
Nacional com técnico 
internacional para 
atletas Sub-20

Novembro Lei Agnelo Piva Cadastrado

Curso para 
routesseters com 
headsetter 
internacional

Novembro Lei Agnelo Piva Aprovado

Manutenção da 
Entidade 
(dezembro/2024)

Dezembro Lei Agnelo Piva Aprovado

Manutenção de 
Atletas - 
(dezembro/2024)

Dezembro Lei Agnelo Piva Aprovado 

Preparação Técnica 
(dezembro/2024)

Dezembro Lei Agnelo Piva Aprovado 

Copa Sul-Americana 
de Boulder - etapa 2

Dezembro Lei Agnelo Piva Aprovado 

DES- Treinamento de 
Campo Internacional 
para atletas júnior e 
juvenil A

Dezembro Lei Agnelo Piva Cadastrado
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TOTAL DES
total ORDINÁRIO
TOTAL 2024 loterias
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Resumo 

anuidade IFSC e taxas Vertical Life (a checar mês de cobrança) 
Esse projeto visa dar sustentabilidade à Entidade com o pagamento de co-working, inclusa sala de sede administrativa 
telefone, internet, recepcionista, com sede à Rua Pascal, 1353- sala 6 - bairro do Campo Belo. São Paulo, SP. Visa ainda 
remunerar dirigentes, contador, gestor operacional,  designer gráfico, redatora, área de comunicação, passagens e despesas 
de viagem de membros de diretoria para reuniões.

Este projeto objetiva conceder auxílio atleta no valor de:  R$ 1300,00 para os melhores atletas (1º, 2º e 3º colocados) do novo 
combinado (boulder + lead)  no ranking de avaliação ABEE do ano anterior  (Felipe Ho Foganholo, Rodrigo Hanada e Samuel 
Silva no masculino / Anja Kohler, Laura Timo e Bianca Castro no feminino) e R$ 1800,00 para atletas que obtenham resultados 
alinhados com os objetivos e metas da entidade em eventos internacionais-  categorias masculino  e  feminino (Anja Kohler) ; 
R$ 800,00 para 2 atletas melhores ranqueados da categoria sub-20 no ranking de avaliação do novo combinado (boulder + 
lead - Mariana Hanggi e João Felipe Barbosa) 
Objetiva ainda oferecer suporte no valor de R$ 800 para atleta destaque de Velocidade, sob análise de comissão técnica 
objetivando treino para eventos internacionais. 

projeto executado pelo COB - obrigatório segundo exigencia 18-18a - dedução orçamentária

Este projeto tem como objetivo remunerar 1 coordenador de desenvolvimento esportivo, 1 analista de desempenho 
/coordenador de seleção , 1 diretora de planejamento esportivo, 1 analista  técnico  de dados e resultados esportivos, 
departamento médico (fisioterapeuta, psicólogo, médico e nutricionista),  1 analista de controle de carga atuando na análise 
de desempenho, técnico de gerenciamento de CT ABEE. Visa ainda cobrir despesas de manutenção do CT Nacional e despesas 
com técnicos para  treinamento de atletas de alto rendimento. 

execução prevista em Curitiba a partir de 20 de janeiro de 2023, a ser lançado edital conforme entrega da prefeitura de 
Curitiba de fundaçao e cobertura prontas

auxilio viagem / hospedagem e alimetntaçao de presidente e vice presidente em Assembleia IFSC

Este projeto objetiva conceder auxílio atleta no valor de:  R$ 1300,00 para os melhores atletas (1º, 2º e 3º colocados) do novo 
combinado (boulder + lead)  no ranking de avaliação ABEE do ano anterior  (Felipe Ho Foganholo, Rodrigo Hanada e Samuel 
Silva no masculino / Anja Kohler, Laura Timo e Bianca Castro no feminino) e R$ 1800,00 para atletas que obtenham resultados 
alinhados com os objetivos e metas da entidade em eventos internacionais-  categorias masculino  e  feminino (Anja Kohler) ; 
R$ 800,00 para 2 atletas melhores ranqueados da categoria sub-20 no ranking de avaliação do novo combinado (boulder + 
lead - Mariana Hanggi e João Felipe Barbosa) 
Objetiva ainda oferecer suporte no valor de R$ 800 para atleta destaque de Velocidade, sob análise de comissão técnica 
objetivando treino para eventos internacionais. 
Esse projeto visa dar sustentabilidade à Entidade com o pagamento de co-working, inclusa sala de sede administrativa 
telefone, internet, recepcionista, com sede à Rua Pascal, 1353- sala 6 - bairro do Campo Belo. São Paulo, SP. Visa ainda 
remunerar dirigentes, contador, gestor operacional e gerente  de prestação (a remanejar recurso para contrataçao cLT) 
designer gráfico, redatora, área de comunicação, passagens e despesas de viagem de membros de diretoria para reuniões, 
audtoria independetne 

Este projeto tem como objetivo remunerar 1 coordenador de desenvolvimento esportivo, 1 analista de desempenho 
/coordenador de seleção , 1 diretora de planejamento esportivo, 1 analista  técnico  de dados e resultados esportivos, 
departamento médico (fisioterapeuta, psicólogo, médico e nutricionista),  1 analista de controle de carga atuando na análise 
de desempenho, 1 técnico de treinamento de iniciação e coordenadora de CT, 1 técnico de gerenciamento de CT ABEE. Visa 
ainda cobrir despesas de manutenção do CT Nacional,  despesas com técnicos para  treinamento de atletas de alto rendimento 
e remunerações de 13 técnicos de base contratados via edital 

Avaliação de atletas da seleção principal com 2 técnicos no LO
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Avaliação de atletas da seleção sub-20 a partir de juvenil B no LO

Esse projeto objetiva pagar filiaçao da ABEE ao PAC - Conselho Panamericano. 

Esse projeto visa dar sustentabilidade à Entidade com o pagamento de co-working, inclusa sala de sede administrativa 
telefone, internet, recepcionista, com sede à Rua Pascal, 1353- sala 6 - bairro do Campo Belo. São Paulo, SP. Visa ainda 
remunerar dirigentes, contador, gestor operacional e gerente  de prestação (a remanejar recurso para contrataçao cLT) 
designer gráfico, redatora, área de comunicação, passagens e despesas de viagem de membros de diretoria para reuniões.

Este projeto objetiva conceder auxílio atleta no valor de:  R$ 1300,00 para os melhores atletas (1º, 2º e 3º colocados) do novo 
combinado (boulder + lead)  no ranking de avaliação ABEE do ano anterior  (Felipe Ho Foganholo, Rodrigo Hanada e Samuel 
Silva no masculino / Anja Kohler, Laura Timo e Bianca Castro no feminino) e R$ 1800,00 para atletas que obtenham resultados 
alinhados com os objetivos e metas da entidade em eventos internacionais-  categorias masculino  e  feminino (Anja Kohler) ; 
R$ 800,00 para 2 atletas melhores ranqueados da categoria sub-20 no ranking de avaliação do novo combinado (boulder + 
lead - Mariana Hanggi e João Felipe Barbosa) 
Objetiva ainda oferecer suporte no valor de R$ 800 para atleta destaque de Velocidade, sob análise de comissão técnica 
objetivando treino para eventos internacionais. 

Este projeto tem como objetivo remunerar 1 coordenador de desenvolvimento esportivo, 1 analista de desempenho 
/coordenador de seleção , 1 diretora de planejamento esportivo, 1 analista  técnico  de dados e resultados esportivos, 
departamento médico (fisioterapeuta, psicólogo, médico e nutricionista),  1 analista de controle de carga atuando na análise 
de desempenho, 1 técnico de treinamento de iniciação e coordenadora de CT, 1 técnico de gerenciamento de CT ABEE. Visa 
ainda cobrir despesas de manutenção do CT Nacional,  despesas com técnicos para  treinamento de atletas de alto rendimento 
e remunerações de 13 técnicos de base contratados via edital 

Este projeto objetiva enviar 2 atletas prioridade para treinamento de campo internacional com 1 
técnico 

Este projeto objetiva trazer um técnico internacional para treinamento de atletas de alto 
rendimento no CT nacional 

A solicitar via edital COB - projeto de palestra de desenvolvimento feminino

Esse projeto visa dar sustentabilidade à Entidade com o pagamento de co-working, inclusa sala de sede administrativa 
telefone, internet, recepcionista, com sede à Rua Pascal, 1353- sala 6 - bairro do Campo Belo. São Paulo, SP. Visa ainda 
remunerar dirigentes, contador, gestor operacional e gerente  de prestação Clts, designer gráfico, redatora, área de 
comunicação, passagens e despesas de viagem de membros de diretoria para reuniões.

Este projeto objetiva conceder auxílio atleta no valor de:  R$ 1300,00 para os melhores atletas (1º, 2º e 3º colocados) do novo 
combinado (boulder + lead)  no ranking de avaliação ABEE do ano anterior  (Felipe Ho Foganholo, Rodrigo Hanada e Samuel 
Silva no masculino / Anja Kohler, Laura Timo e Bianca Castro no feminino) e R$ 1800,00 para atletas que obtenham resultados 
alinhados com os objetivos e metas da entidade em eventos internacionais-  categorias masculino  e  feminino (Anja Kohler) ; 
R$ 800,00 para 2 atletas melhores ranqueados da categoria sub-20 no ranking de avaliação do novo combinado (boulder + 
lead - Mariana Hanggi e João Felipe Barbosa) 
Objetiva ainda oferecer suporte no valor de R$ 800 para atleta destaque de Velocidade, sob análise de comissão técnica 
objetivando treino para eventos internacionais. 
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Este projeto tem como objetivo remunerar 1 coordenador de desenvolvimento esportivo, 1 analista de desempenho 
/coordenador de seleção , 1 diretora de planejamento esportivo, 1 analista  técnico  de dados e resultados esportivos, 
departamento médico (fisioterapeuta, psicólogo, médico e nutricionista),  1 analista de controle de carga atuando na análise 
de desempenho, 1 técnico de treinamento de iniciação e coordenadora de CT, 1 técnico de gerenciamento de CT ABEE. Visa 
ainda cobrir despesas de manutenção do CT Nacional,  despesas com técnicos para  treinamento de atletas de alto rendimento 
e remunerações de 13 técnicos de base contratados via edital 

açoes de treinamento adicionais, nacionais e internacioanis -a analisar para remanejamento de 
recursos de devoluções de 2023. 

Projetos de auxilio na organizaçao de eventos nacionais (copa brasil e eventos estaduais)  -
conforme edital 2023-2024

projeto com custas de despesas de Assmbleia de prestaçao de contas. 

Esse projeto visa dar sustentabilidade à Entidade com o pagamento de co-working, inclusa sala de sede administrativa 
telefone, internet, recepcionista, com sede à Rua Pascal, 1353- sala 6 - bairro do Campo Belo. São Paulo, SP. Visa ainda 
remunerar dirigentes, contador, gestor operacional e gerente  de prestação Clts, designer gráfico, redatora, área de 
comunicação, passagens e despesas de viagem de membros de diretoria para reuniões.

Este projeto objetiva conceder auxílio atleta no valor de:  R$ 1300,00 para os melhores atletas (1º, 2º e 3º colocados) do novo 
combinado (boulder + lead)  no ranking de avaliação ABEE do ano anterior  (Felipe Ho Foganholo, Rodrigo Hanada e Samuel 
Silva no masculino / Anja Kohler, Laura Timo e Bianca Castro no feminino) e R$ 1800,00 para atletas que obtenham resultados 
alinhados com os objetivos e metas da entidade em eventos internacionais-  categorias masculino  e  feminino (Anja Kohler) ; 
R$ 800,00 para 2 atletas melhores ranqueados da categoria sub-20 no ranking de avaliação do novo combinado (boulder + 
lead - Mariana Hanggi e João Felipe Barbosa) 
Objetiva ainda oferecer suporte no valor de R$ 800 para atleta destaque de Velocidade, sob análise de comissão técnica 
objetivando treino para eventos internacionais. 

Este projeto tem como objetivo remunerar 1 coordenador de desenvolvimento esportivo, 1 analista de desempenho 
/coordenador de seleção , 1 diretora de planejamento esportivo, 1 analista  técnico  de dados e resultados esportivos, 
departamento médico (fisioterapeuta, psicólogo, médico e nutricionista),  1 analista de controle de carga atuando na análise 
de desempenho, 1 técnico de treinamento de iniciação e coordenadora de CT, 1 técnico de gerenciamento de CT ABEE. Visa 
ainda cobrir despesas de manutenção do CT Nacional,  despesas com técnicos para  treinamento de atletas de alto rendimento 
e remunerações de 13 técnicos de base contratados via edital 

Esse projeto visa dar sustentabilidade à Entidade com o pagamento de co-working, inclusa sala de sede administrativa 
telefone, internet, recepcionista, com sede à Rua Pascal, 1353- sala 6 - bairro do Campo Belo. São Paulo, SP. Visa ainda 
remunerar dirigentes, contador, gestor operacional e gerente  de prestação Clts, designer gráfico, redatora, área de 
comunicação, passagens e despesas de viagem de membros de diretoria para reuniões.

Este projeto objetiva conceder auxílio atleta no valor de:  R$ 1300,00 para os melhores atletas (1º, 2º e 3º colocados) do novo 
combinado (boulder + lead)  no ranking de avaliação ABEE do ano anterior  (Felipe Ho Foganholo, Rodrigo Hanada e Samuel 
Silva no masculino / Anja Kohler, Laura Timo e Bianca Castro no feminino) e R$ 1800,00 para atletas que obtenham resultados 
alinhados com os objetivos e metas da entidade em eventos internacionais-  categorias masculino  e  feminino (Anja Kohler) ; 
R$ 800,00 para 2 atletas melhores ranqueados da categoria sub-20 no ranking de avaliação do novo combinado (boulder + 
lead - Mariana Hanggi e João Felipe Barbosa) 
Objetiva ainda oferecer suporte no valor de R$ 800 para atleta destaque de Velocidade, sob análise de comissão técnica 
objetivando treino para eventos internacionais. 

Este projeto tem como objetivo remunerar 1 coordenador de desenvolvimento esportivo, 1 analista de desempenho 
/coordenador de seleção , 1 diretora de planejamento esportivo, 1 analista  técnico  de dados e resultados esportivos, 
departamento médico (fisioterapeuta, psicólogo, médico e nutricionista),  1 analista de controle de carga atuando na análise 
de desempenho, 1 técnico de treinamento de iniciação e coordenadora de CT, 1 técnico de gerenciamento de CT ABEE. Visa 
ainda cobrir despesas de manutenção do CT Nacional,  despesas com técnicos para  treinamento de atletas de alto rendimento 
e remunerações de 13 técnicos de base contratados via edital 
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Este projeto objetiva enviar até 2 atletas do feminino e 2 atletas do masculino  
Este projeto foi remanejado para contratação CLT de gestora operacional e profissional da área 
de prestação de contas da ABEE em formato integral CLT no ano de 2023 a partir de janeiro de 
2024, com aumento salarial e encargos (inss, pis, FGTS)

Este projeto objetiva enviar até 8 atletas (a avaliar local) sob indicaçao de equipe técnica. 
Aguardando definicçao de país e regulamento de provas. 

Custeio de anuidade Vertical life com contratação de formato festival e taxas de eventos nacionais 

Esse projeto visa dar sustentabilidade à Entidade com o pagamento de co-working, inclusa sala de sede administrativa 
telefone, internet, recepcionista, com sede à Rua Pascal, 1353- sala 6 - bairro do Campo Belo. São Paulo, SP. Visa ainda 
remunerar dirigentes, contador, gestor operacional e gerente  de prestação (a remanejar recurso para contrataçao cLT) 
designer gráfico, redatora, área de comunicação, passagens e despesas de viagem de membros de diretoria para reuniões.

Este projeto objetiva conceder auxílio atleta no valor de:  R$ 1300,00 para os melhores atletas (1º, 2º e 3º colocados) do novo 
combinado (boulder + lead)  no ranking de avaliação ABEE do ano anterior  (Felipe Ho Foganholo, Rodrigo Hanada e Samuel 
Silva no masculino / Anja Kohler, Laura Timo e Bianca Castro no feminino) e R$ 1800,00 para atletas que obtenham resultados 
alinhados com os objetivos e metas da entidade em eventos internacionais-  categorias masculino  e  feminino (Anja Kohler) ; 
R$ 800,00 para 2 atletas melhores ranqueados da categoria sub-20 no ranking de avaliação do novo combinado (boulder + 
lead - Mariana Hanggi e João Felipe Barbosa) 
Objetiva ainda oferecer suporte no valor de R$ 800 para atleta destaque de Velocidade, sob análise de comissão técnica 
objetivando treino para eventos internacionais. 

Este projeto tem como objetivo remunerar 1 coordenador de desenvolvimento esportivo, 1 analista de desempenho 
/coordenador de seleção , 1 diretora de planejamento esportivo, 1 analista  técnico  de dados e resultados esportivos, 
departamento médico (fisioterapeuta, psicólogo, médico e nutricionista),  1 analista de controle de carga atuando na análise 
de desempenho, 1 técnico de treinamento de iniciação e coordenadora de CT, 1 técnico de gerenciamento de CT ABEE. Visa 
ainda cobrir despesas de manutenção do CT Nacional,  despesas com técnicos para  treinamento de atletas de alto rendimento 
e remunerações de 13 técnicos de base contratados via edital 

Esse projeto visa dar sustentabilidade à Entidade com o pagamento de co-working, inclusa sala de sede administrativa 
telefone, internet, recepcionista, com sede à Rua Pascal, 1353- sala 6 - bairro do Campo Belo. São Paulo, SP. Visa ainda 
remunerar dirigentes, contador, gestor operacional e gerente  de prestação (a remanejar recurso para contrataçao cLT) 
designer gráfico, redatora, área de comunicação, passagens e despesas de viagem de membros de diretoria para reuniões.

Este projeto tem como objetivo remunerar 1 coordenador de desenvolvimento esportivo, 1 analista de desempenho 
/coordenador de seleção , 1 diretora de planejamento esportivo, 1 analista  técnico  de dados e resultados esportivos, 
departamento médico (fisioterapeuta, psicólogo, médico e nutricionista),  1 analista de controle de carga atuando na análise 
de desempenho, 1 técnico de treinamento de iniciação e coordenadora de CT, 1 técnico de gerenciamento de CT ABEE. Visa 
ainda cobrir despesas de manutenção do CT Nacional,  despesas com técnicos para  treinamento de atletas de alto rendimento 
e remunerações de 13 técnicos de base contratados via edital 

Este projeto objetiva conceder auxílio atleta no valor de:  R$ 1300,00 para os melhores atletas (1º, 2º e 3º colocados) do novo 
combinado (boulder + lead)  no ranking de avaliação ABEE do ano anterior  (Felipe Ho Foganholo, Rodrigo Hanada e Samuel 
Silva no masculino / Anja Kohler, Laura Timo e Bianca Castro no feminino) e R$ 1800,00 para atletas que obtenham resultados 
alinhados com os objetivos e metas da entidade em eventos internacionais-  categorias masculino  e  feminino (Anja Kohler) ; 
R$ 800,00 para 2 atletas melhores ranqueados da categoria sub-20 no ranking de avaliação do novo combinado (boulder + 
lead - Mariana Hanggi e João Felipe Barbosa) 
Objetiva ainda oferecer suporte no valor de R$ 800 para atleta destaque de Velocidade, sob análise de comissão técnica 
objetivando treino para eventos internacionais. 
Este projeto objetiva, a priori, organização do campeonato pan de escalada no Brasil com custeio 
de até 3 atletas - pode demandar remanejamento de recursos em caso de aprovação de 
organização - a confirmar. 
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Esse projeto visa dar sustentabilidade à Entidade com o pagamento de co-working, inclusa sala de sede administrativa 
telefone, internet, recepcionista, com sede à Rua Pascal, 1353- sala 6 - bairro do Campo Belo. São Paulo, SP. Visa ainda 
remunerar dirigentes, contador, gestor operacional e gerente  de prestação (a remanejar recurso para contrataçao cLT) 
designer gráfico, redatora, área de comunicação, passagens e despesas de viagem de membros de diretoria para reuniões.

Este projeto objetiva conceder auxílio atleta no valor de:  R$ 1300,00 para os melhores atletas (1º, 2º e 3º colocados) do novo 
combinado (boulder + lead)  no ranking de avaliação ABEE do ano anterior  (Felipe Ho Foganholo, Rodrigo Hanada e Samuel 
Silva no masculino / Anja Kohler, Laura Timo e Bianca Castro no feminino) e R$ 1800,00 para atletas que obtenham resultados 
alinhados com os objetivos e metas da entidade em eventos internacionais-  categorias masculino  e  feminino (Anja Kohler) ; 
R$ 800,00 para 2 atletas melhores ranqueados da categoria sub-20 no ranking de avaliação do novo combinado (boulder + 
lead - Mariana Hanggi e João Felipe Barbosa) 
Objetiva ainda oferecer suporte no valor de R$ 800 para atleta destaque de Velocidade, sob análise de comissão técnica 
objetivando treino para eventos internacionais. 

Este projeto tem como objetivo remunerar 1 coordenador de desenvolvimento esportivo, 1 analista de desempenho 
/coordenador de seleção , 1 diretora de planejamento esportivo, 1 analista  técnico  de dados e resultados esportivos, 
departamento médico (fisioterapeuta, psicólogo, médico e nutricionista),  1 analista de controle de carga atuando na análise 
de desempenho, 1 técnico de treinamento de iniciação e coordenadora de CT, 1 técnico de gerenciamento de CT ABEE. Visa 
ainda cobrir despesas de manutenção do CT Nacional,  despesas com técnicos para  treinamento de atletas de alto rendimento 
e remunerações de 13 técnicos de base contratados via edital 

Este projeto objetiva organização de campeonato brasileiro principal -  provas boulder, 
velocidade e  guiada 2024, com prova de boulder podendo ser desmebrada conforme proposta 
apresentada em Assembleia. 

Este projeto objetiva organização de campeonato brasileiro sub-20 provas boulder e guiada 2024, 
com prova de boulder podendo ser desmebrada para julho de 2024 (férias escolares) junto com 
Camp training com técnico internacional ,  e etapa de guiada no mÊs de dezembro de 2024. 

Esse projeto visa dar sustentabilidade à Entidade com o pagamento de co-working, inclusa sala de sede administrativa 
telefone, internet, recepcionista, com sede à Rua Pascal, 1353- sala 6 - bairro do Campo Belo. São Paulo, SP. Visa ainda 
remunerar dirigentes, contador, gestor operacional e gerente  de prestação (a remanejar recurso para contrataçao cLT) 
designer gráfico, redatora, área de comunicação, passagens e despesas de viagem de membros de diretoria para reuniões.

Este projeto objetiva conceder auxílio atleta no valor de:  R$ 1300,00 para os melhores atletas (1º, 2º e 3º colocados) do novo 
combinado (boulder + lead)  no ranking de avaliação ABEE do ano anterior  (Felipe Ho Foganholo, Rodrigo Hanada e Samuel 
Silva no masculino / Anja Kohler, Laura Timo e Bianca Castro no feminino) e R$ 1800,00 para atletas que obtenham resultados 
alinhados com os objetivos e metas da entidade em eventos internacionais-  categorias masculino  e  feminino (Anja Kohler) ; 
R$ 800,00 para 2 atletas melhores ranqueados da categoria sub-20 no ranking de avaliação do novo combinado (boulder + 
lead - Mariana Hanggi e João Felipe Barbosa) 
Objetiva ainda oferecer suporte no valor de R$ 800 para atleta destaque de Velocidade, sob análise de comissão técnica 
objetivando treino para eventos internacionais. 

Este projeto tem como objetivo remunerar 1 coordenador de desenvolvimento esportivo, 1 analista de desempenho 
/coordenador de seleção , 1 diretora de planejamento esportivo, 1 analista  técnico  de dados e resultados esportivos, 
departamento médico (fisioterapeuta, psicólogo, médico e nutricionista),  1 analista de controle de carga atuando na análise 
de desempenho, 1 técnico de treinamento de iniciação e coordenadora de CT, 1 técnico de gerenciamento de CT ABEE. Visa 
ainda cobrir despesas de manutenção do CT Nacional,  despesas com técnicos para  treinamento de atletas de alto rendimento 
e remunerações de 13 técnicos de base contratados via edital 

Este projeto objetiva organização de etapa da Copa Sulamericana no Brasil. 

Desenvolvimento de projeto de mentoria para formação de técnicos de base - solicitado ao COB  
via ofício- aguardando resposta

Este projeto objetiva custar licenças internacionais de atletas e técnicos no ano de 2024; 
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Esse projeto visa dar sustentabilidade à Entidade com o pagamento de co-working, inclusa sala de sede administrativa 
telefone, internet, recepcionista, com sede à Rua Pascal, 1353- sala 6 - bairro do Campo Belo. São Paulo, SP. Visa ainda 
remunerar dirigentes, contador, gestor operacional e gerente  de prestação (a remanejar recurso para contrataçao cLT) 
designer gráfico, redatora, área de comunicação, passagens e despesas de viagem de membros de diretoria para reuniões.

Este projeto objetiva conceder auxílio atleta no valor de:  R$ 1300,00 para os melhores atletas (1º, 2º e 3º colocados) do novo 
combinado (boulder + lead)  no ranking de avaliação ABEE do ano anterior  (Felipe Ho Foganholo, Rodrigo Hanada e Samuel 
Silva no masculino / Anja Kohler, Laura Timo e Bianca Castro no feminino) e R$ 1800,00 para atletas que obtenham resultados 
alinhados com os objetivos e metas da entidade em eventos internacionais-  categorias masculino  e  feminino (Anja Kohler) ; 
R$ 800,00 para 2 atletas melhores ranqueados da categoria sub-20 no ranking de avaliação do novo combinado (boulder + 
lead - Mariana Hanggi e João Felipe Barbosa) 
Objetiva ainda oferecer suporte no valor de R$ 800 para atleta destaque de Velocidade, sob análise de comissão técnica 
objetivando treino para eventos internacionais. 

Este projeto tem como objetivo remunerar 1 coordenador de desenvolvimento esportivo, 1 analista de desempenho 
/coordenador de seleção , 1 diretora de planejamento esportivo, 1 analista  técnico  de dados e resultados esportivos, 
departamento médico (fisioterapeuta, psicólogo, médico e nutricionista),  1 analista de controle de carga atuando na análise 
de desempenho, 1 técnico de treinamento de iniciação e coordenadora de CT, 1 técnico de gerenciamento de CT ABEE. Visa 
ainda cobrir despesas de manutenção do CT Nacional,  despesas com técnicos para  treinamento de atletas de alto rendimento 
e remunerações de 13 técnicos de base contratados via edital 

Este projeto objetiva trazer um técnico internacional para camp training com atletas da seleção 
juvenil e técnicos de base - inicialmente previsto para novembro, mas pode ser remanejado para 
o mês de julho antes de etapa de boulder do campeonato brasileiro sub-20 2024 (a confirmar 
data). 

Este projeto objetiva custear curso de headsetter internacional no Brasil - a confirmar local e 
nome de profissional 

Esse projeto visa dar sustentabilidade à Entidade com o pagamento de co-working, inclusa sala de sede administrativa 
telefone, internet, recepcionista, com sede à Rua Pascal, 1353- sala 6 - bairro do Campo Belo. São Paulo, SP. Visa ainda 
remunerar dirigentes, contador, gestor operacional e gerente  de prestação (a remanejar recurso para contrataçao cLT) 
designer gráfico, redatora, área de comunicação, passagens e despesas de viagem de membros de diretoria para reuniões.

Este projeto objetiva conceder auxílio atleta no valor de:  R$ 1300,00 para os melhores atletas (1º, 2º e 3º colocados) do novo 
combinado (boulder + lead)  no ranking de avaliação ABEE do ano anterior  (Felipe Ho Foganholo, Rodrigo Hanada e Samuel 
Silva no masculino / Anja Kohler, Laura Timo e Bianca Castro no feminino) e R$ 1800,00 para atletas que obtenham resultados 
alinhados com os objetivos e metas da entidade em eventos internacionais-  categorias masculino  e  feminino (Anja Kohler) ; 
R$ 800,00 para 2 atletas melhores ranqueados da categoria sub-20 no ranking de avaliação do novo combinado (boulder + 
lead - Mariana Hanggi e João Felipe Barbosa) 
Objetiva ainda oferecer suporte no valor de R$ 800 para atleta destaque de Velocidade, sob análise de comissão técnica 
objetivando treino para eventos internacionais. 

Este projeto tem como objetivo remunerar 1 coordenador de desenvolvimento esportivo, 1 analista de desempenho 
/coordenador de seleção , 1 diretora de planejamento esportivo, 1 analista  técnico  de dados e resultados esportivos, 
departamento médico (fisioterapeuta, psicólogo, médico e nutricionista),  1 analista de controle de carga atuando na análise 
de desempenho, 1 técnico de treinamento de iniciação e coordenadora de CT, 1 técnico de gerenciamento de CT ABEE. Visa 
ainda cobrir despesas de manutenção do CT Nacional,  despesas com técnicos para  treinamento de atletas de alto rendimento 
e remunerações de 13 técnicos de base contratados via edital 

Envio de até 6 atletas e 2 técnicos - a confirmar local e confirmação no calendário 2024

até 8 atletas e 2 técnicos em treinamento de Campo anual em CT-s internacionais 
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Projetos LAP 
2024

crédito detalhe sigef

Status 
(dez 
2023)

  caixa  
LAP 2023  caixa LAP 2024

DES - 
Extraord. 
2024

Caixa 
extra

fomento 
(anuidade IFSC)

janeiro Dedução 
orçamentári
a saldo 2023

solicitado R$ 20,000.00

Manutenção da 
Entidade 
(janeiro/2024)

Janeiro Lei Agnelo 
Piva

Revisão 
Área 
Técnica

R$ 93,844.40

Manutenção de 
Atletas - 
(Janeiro/2024)

Janeiro Lei Agnelo 
Piva

Em Análise R$ 10,700.00

Ouvidoria 2024 Janeiro Lei Agnelo 
Piva

dedução R$ 6,140.16

Preparação Técnica 
(janeiro/2024)

Janeiro Lei Agnelo 
Piva

Revisão 
Área 
Técnica

R$ 95,253.09

Implementação de 
Paredes de Escalada 
no CT Nacional

Janeiro Lei Agnelo 
Piva (Saldo)

Cadastrado ##########

Fomento 
(fevereiro/2024)

Fevereiro Lei Agnelo 
Piva

Em Análise R$ 22,400.00

Manutenção da 
Entidade 
(fevereiro/2024)

Fevereiro Lei Agnelo 
Piva

Em Análise R$ 116,879.40

Manutenção de 
Atletas - 
(fevereiro/2024)

Fevereiro Lei Agnelo 
Piva

Em Análise R$ 11,200.00

Preparação Técnica 
(fevereiro/2024)

Fevereiro Lei Agnelo 
Piva

Em Análise R$ 144,063.09

Evento de Avaliação 
de Atletas da 
Seleção Principal

Fevereiro Lei Agnelo 
Piva

Em Análise R$ 25,000.00
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DES - Avaliação de 
Atletas Sub-20

Fevereiro Lei Agnelo 
Piva

Cadastrado ##########

Fomento 
(março/2024)

Março Lei Agnelo 
Piva

Em Análise R$ 5,900.00

Manutenção da 
Entidade 
(março/2024)

Março Lei Agnelo 
Piva

Em Análise R$ 104,844.40

Manutenção de 
Atletas - 
(março/2024)

Março Lei Agnelo 
Piva

Em Análise R$ 11,200.00

Preparação Técnica 
(março/2024)

Março Lei Agnelo 
Piva

Em Análise R$ 144,063.09

Camp Training 
internacional com 
atletas da seleção 
brasileira principal

Março Lei Agnelo 
Piva

Em Análise R$ 107,940.00

Camp Training 
Nacional principal 
com técnico 
internacional

Março Lei Agnelo 
Piva

Em Análise R$ 95,000.00

DEF - Workshop 
sobre 
desenvolvimento 
feminino na Escalada 
Esportiva de 
Competição

Abril Lei Agnelo 
Piva

Cadastrado ##########

Manutenção da 
Entidade (abril/2024)

Abril Lei Agnelo 
Piva

Em Análise R$ 93,844.40

Manutenção de 
Atletas - (abril/2024)

Abril Lei Agnelo 
Piva

Em Análise R$ 11,200.00

Preparação Técnica 
(abril/2024)

Abril Lei Agnelo 
Piva

Em Análise R$ 144,063.09

Ações de 
Treinamento 
Nacionais e 
internacionais 

Abril Lei Agnelo 
Piva

Cadastrado 
não incluso 
no portfólio 

Circuito de Etapas 
Estaduais e COPA 
BRASIL 2024 de 
Escalada Esportiva

Abril Lei Agnelo 
Piva

Em Análise R$ 200,000.00

Assembleia Geral 
Ordinária da ABEE 
2024

Abril Lei Agnelo 
Piva

Em Análise R$ 2,157.00

Manutenção da 
Entidade (maio/2024)

Maio Lei Agnelo 
Piva

Em Análise R$ 93,844.40
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Manutenção de 
Atletas - (maio/2024)

Maio Lei Agnelo 
Piva

Em Análise R$ 11,200.00

Preparação Técnica 
(maio/2024)

Maio Lei Agnelo 
Piva

Em Análise R$ 143,563.09

Manutenção da 
Entidade 
(junho/2024)

Junho Lei Agnelo 
Piva

Em Análise R$ 93,844.40

Manutenção de 
Atletas - 
(junho/2024)

Junho Lei Agnelo 
Piva

Em Análise R$ 11,200.00

Preparação Técnica 
(junho/2024)

Junho Lei Agnelo 
Piva

Em Análise R$ 143,563.09

Circuito de etapas da 
Copa do Mundo 2024

Junho Lei Agnelo 
Piva

Em Análise R$ 300,000.00

Camp Training 
Internacional 
Classificatório para 
Jogos Olímpicos 2024

Junho Lei Agnelo 
Piva

Em Análise R$ 65,000.00

DES - Campeonato 
Mundial Juvenil 2024

Junho Lei Agnelo 
Piva

Em Análise R$ 215,000.00

Fomento 
(julho/2024)

Julho Lei Agnelo 
Piva

Em Análise R$ 37,600.00

Manutenção da 
Entidade 
(julho/2024)

Julho Lei Agnelo 
Piva

Em Análise R$ 93,844.40

Manutenção de 
Atletas - (julho/2024)

Julho Lei Agnelo 
Piva

Em Análise R$ 11,200.00

Preparação Técnica 
(julho/2024)

Julho Lei Agnelo 
Piva

Em Análise R$ 154,669.66

Manutenção da 
Entidade 
(agosto/2024)

Agosto Lei Agnelo 
Piva

Em Análise R$ 93,844.40

Preparação Técnica 
(agosto/2024)

Agosto Lei Agnelo 
Piva

Em Análise R$ 139,563.09

Manutenção de 
Atletas - 
(agosto/2024)

Agosto Lei Agnelo 
Piva

Em Análise R$ 11,200.00

Campeonato 
Panamericano de 
Escalada 2024

Agosto Lei Agnelo 
Piva

Em Análise R$ 150,904.00

Manutenção da 
Entidade 
(setembro/2024)

Setembro Lei Agnelo 
Piva

Em Análise R$ 93,844.40

Manutenção de 
Atletas - 
(setembro/2024)

Setembro Lei Agnelo 
Piva

Em Análise R$ 11,200.00
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Preparação Técnica 
(setembro/2024)

Setembro Lei Agnelo 
Piva

Em Análise R$ 153,486.11

Campeonato 
Brasileiro de 
Escalada Esportiva 
2024 - categoria 
principal

Setembro Lei Agnelo 
Piva

Em Análise R$ 120,000.00

DES-Campeonato 
Brasileiro de 
Escalada Esportiva 
2024 - Sub-20

Outubro Lei Agnelo 
Piva

Em Análise R$ 120,000.00

Manutenção da 
Entidade 
(outubro/2024)

Outubro Lei Agnelo 
Piva

Em Análise R$ 125,844.40

Manutenção de 
Atletas - 
(outubro/2024)

Outubro Lei Agnelo 
Piva

Em Análise R$ 11,200.00

Preparação Técnica 
(outubro/2024)

Outubro Lei Agnelo 
Piva

Em Análise R$ 143,563.09

Copa Sulamericana 
de Boulder etapa 1

Outubro Lei Agnelo 
Piva

Em Análise R$ 110,000.00

DES- Cursos para 
formação e 
Capacitação de 
Técnicos de base

Novembro Lei Agnelo 
Piva

Cadastrado ##########

Fomento 
(novembro/2024)

Novembro Lei Agnelo 
Piva

Em Análise R$ 8,100.00

Manutenção da 
Entidade 
(novembro/2024)

Novembro Lei Agnelo 
Piva

Em Análise R$ 132,174.40

Manutenção de 
Atletas - 
(novembro/2024)

Novembro Lei Agnelo 
Piva

Em Análise

Preparação Técnica 
(novembro/2024)

Novembro Lei Agnelo 
Piva

Em Análise R$ 212,399.50

DES- Camp Training 
Nacional com 
técnico internacional 
para atletas Sub-20

Novembro Lei Agnelo 
Piva

Cadastrado ##########

Curso para 
routesseters com 
headsetter 
internacional

Novembro Lei Agnelo 
Piva

Em Análise R$ 80,000.00

Manutenção da 
Entidade 
(dezembro/2024)

Dezembro Lei Agnelo 
Piva

Em Análise R$ 93,844.40
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Manutenção de 
Atletas - 
(dezembro/2024)

Dezembro Lei Agnelo 
Piva

Em Análise R$ 11,200.00

Preparação Técnica 
(dezembro/2024)

Dezembro Lei Agnelo 
Piva

Em Análise R$ 143,563.09

Copa Sul-Americana 
de Boulder - etapa 2

Dezembro Lei Agnelo 
Piva

Em Análise R$ 120,000.00

DES- Treinamento de 
Campo Internacional 
para atletas júnior e 
juvenil A

Dezembro Lei Agnelo 
Piva

Cadastrado ##########

TOTAL DES 482000
total ORDINÁRIO ###########
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Resumo 

anuidade IFSC e taxas Vertical Life (a checar mês de cobrança) 

Esse projeto visa dar sustentabilidade à Entidade com o pagamento de co-working, 
inclusa sala de sede administrativa telefone, internet, recepcionista, com sede à Rua 
Pascal, 1353- sala 6 - bairro do Campo Belo. São Paulo, SP. Visa ainda remunerar 
dirigentes, contador, gestor operacional e gerente  de prestação Clts, designer 
gráfico, redatora, área de comunicação, passagens e despesas de viagem de membros 
de diretoria para reuniões.

Este projeto objetiva conceder auxílio atleta no valor de:  R$ 1300,00 para os 
melhores atletas (1º, 2º e 3º colocados) do novo combinado (boulder + lead)  no 
ranking de avaliação ABEE do ano anterior  (Felipe Ho Foganholo, Rodrigo Hanada e 
Samuel Silva no masculino / Anja Kohler, Laura Timo e Bianca Castro no feminino) e 
R$ 1800,00 para atletas que obtenham resultados alinhados com os objetivos e metas 
da entidade em eventos internacionais-  categorias masculino  e  feminino (Anja 
Kohler) ; R$ 800,00 para 2 atletas melhores ranqueados da categoria sub-20 no 
ranking de avaliação do novo combinado (boulder + lead - Mariana Hanggi e João 
Felipe Barbosa) 
Objetiva ainda oferecer suporte no valor de R$ 800 para atleta destaque de 
Velocidade, sob análise de comissão técnica objetivando treino para eventos 
internacionais. 

projeto executado pelo COB - obrigatório segundo exigencia 18-18a

execução prevista em Curitiba a partir de 20 de janeiro de 2023, a ser lançado edital 
conforme entrega da prefeitura de Curitiba de fundaçao e cobertura prontas

Esse projeto visa dar sustentabilidade à Entidade com o pagamento de co-working, 
inclusa sala de sede administrativa telefone, internet, recepcionista, com sede à Rua 
Pascal, 1353- sala 6 - bairro do Campo Belo. São Paulo, SP. Visa ainda remunerar 
dirigentes, contador, gestor operacional e gerente  de prestação Clts, designer 
gráfico, redatora, área de comunicação, passagens e despesas de viagem de membros 
de diretoria para reuniões.
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A solicitar via edital COB

açoes de treinamento adicionais, internacionais, capacitações, 
treino para QS
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Desenvolvimento de projeto de mentoria para formação de 
técnicos de base - solicitado ao COB  via ofício- aguardando 
resposta
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Envio de ate 6 atletas e 2 técnicos

até 8 atletas e 2 técnicos em treinamento de Campo anual em CT-
s internacionais 
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